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1. ANTECEDENTES GENERALES

Por la presente acta, se informa sobre el desarrollo del proceso de seleccion publico para el empleo de Técnico
Juridico del Centro La Nifiez y Adolescencia se Defienden dependiente de la Direccion Regional del Libertador
General Bernardo O’Higgins regido por las Bases de Cdodigo PSP 086/2025, aprobadas por Resolucion Exenta
N°2320/2025 las cuales contemplan las siguientes etapas de evaluacion:

a) Prueba Técnica de Ingreso.

b) Evaluacion Formal de Antecedentes.
c) Evaluacion Curricular.

d) Evaluacion Integral.

2. POSTULACIONES RECIBIDAS

Se recibieron un total de 78 postulaciones a través del portal de empleos publicos, las cuales se presentan a

continuacién:

Nombre Postulante

ALFONSO ORLANDO CERDA AGUIRRE

ANALIA SCARLETH SALAMANCA HUICHIQUEO

AXEL ARIEL GATICA JELDRES

BARBARA ALEJANDRA MUNOZ DiAZ

BELEN ANTONIA CONTRERAS BRAVO

CAMILA DE JESUS MOLINA ORELLANA

CAMILA DEL PILAR BLAU ROJAS

CAMILA FRANCISCA HERNANDEZ ROJAS

CAPPRICCE ALEJANDRA ARCE OLAVARRIA

CARLOS ALEJANDRO MARDONES SEVERINO

CAROLINA EUGENIA LEON CANDIA

CAROLINA FRANCISCA ORTIZ GOMEZ

CAROLINA PAZ RUBIO AGUIRRE

CATALINA INES ASTUDILLO SEPULVEDA

CESAR ANTONIO ESPINOZA ERAZO

CHESTER WILLIAM FIELDHOUSE CORTES

CINDY ALEJANDRA LORCA ROMERO

CRISTIAN ANTONIO MARTINEZ HERNANDEZ

CRISTINA AMALIA LOPEZ MUNOZ

DANIELA ANDREA PINTO OSORIO

DANIELA MARIA MUNOZ ZAMORANO

EMELINA ELIANA PADILLA MARTINEZ

ESTEBAN ENRIQUE CASTILLO MORIS

FERNANDA BELEN MONARDES VEGA

FERNANDA IGNACIA AEDO ASTUDILLO

FRANCISCA ANDREA ZUNIGA BRUNA

FRANCISCA MACARENA NEIRA RIQUELME

FREDDY ALEXIS PONCE VERGARA

GABRIELA ANDREA RAMIREZ SAAVEDRA

GLADYS MARIA VENEGAS BELLO

GRACE ESTEFANIA CARMONA TELLO

HECTOR ANDRES ONATE VARGAS

TALO SEBASTIAN PARRA LAGOS

JAVIERA IGNACIA ANDREA VENEGAS CARES
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Nombre Postulante

JAVIERA MEREDITH VIDAL VALENZUELA
JEZREEL ISAAC NOVA SALAS

JOSELYN ALEJANDRA SOLIS ESPINOZA

JUAN EDGARDO YANEZ FUENTEALBA

JUAN EDUARDO ARAYA SILVA

JUAN PABLO PINTO MONTERO

JUSARA ESTIBALIA CABEZAS LOBOS

KARINA BETZABE MELLADO MELLADO
KARINA FERNANDA VALLEJOS VALLEJOS
KARINA HONORINDA FERNANDEZ HIDALGO
KATHERINE ANDREA DIAZ GUZMAN

KERREY ROSANA GONZALEZ TEDTAOTAO
LUIS ALEJANDRO LEIVA SALINAS

MARCELA PAZ HERRERA JEREZ

MARCOS ALBERTO SANDOVAL HURTADO
MARIA BELEN BRAVO SILVA

MARIANO VICENTE BITTENCOURT TACCHI
MATIAS NICOLAS ABAROA MOYO

NATALIA ANDREA CALDERON ORELLANA
NATALIA ESTEFANIA HENRIQUEZ CERDA
NATALY MITZU CHARLEINNE OSSES POBLETE
NATHALYA KARINNA MARQUEZ CANTILLANA
NELSON DAVID GATICA NAVARRETE

NELSON IVAN ESPINOZA GOMEZ

NORMA ADRIANA VALDEBENITO VALENZUELA
PRISCILLA MARLENE CASTANEDA SEPULVEDA
ROBERTO ANDRES PAREDES VASQUEZ
RODERICK SASHA ANDREAS RABAEL PALMA
RODOLFO GONZALO ANINIR ANINIR
ROMINA YOCELIN BECERRA SILVA

SANDRA GLADYS SOTO NEGRETE

SEBASTIAN ALEJANDRO YANEZ OLAVE
SILVANA PAZ TORO CASTRO

SOFIA IGNACIA CERDA TOBAR

SOLEDAD VALENTINA QUINTEROS ALISTE
THOMAS OSVALDO SILVA SALAMANCA
VALENTINA ALMENDRA VALENZUELA INOSTROZA
VALENTINA SOLEDAD TAPIA PEREZ

VALESKA NATALIA NUNEZ ZUNIGA

VICTOR ALFONSO QUIROZ FERNANDEZ
YENNIFER MARIA TERESA ILLANES LEAL
YESENIA NATHALY VIDAL BOBADILLA
YISENIA NOEMi RIFFO MALDONADO
ZUGGEITS MARJORIE MERINO RAMIREZ
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3. ETAPA N°1: PRUEBA TECNICA DE INGRESO

Aplicada con fecha 07/08/2025 aplicindose a postulantes que se presentaron a dicha evaluacién, con
la siguiente ponderacion:

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE
Sobre 90% logro 20
Pruebas de Entre 78% y 89% de 15
Conocimientos Prueba Técnica logro
Entre 71% a 77% de 10
logro
70% de logro o menos 0

Para obtener el porcentaje de logro se aplicara la siguiente formulacion:

Puntaje Obtenido
Total Preguntas

X 100% =  %de Logro

Podrdn acceder a la etapa de Evaluacion Formal de Antecedentes aquellos postulantes
gue obtengan un porcentaje de logro igual o superior al 71%.

Constatando lo anterior, se obtuvieron los siguientes resultados:

j Puntaje — Pje
Nombre Postulante ;:tr;;aij:o Ma’xin:o Rendimiento Bajse

ALFONSO ORLANDO CERDA AGUIRRE Ausente 25 0% 0
ANALIA SCARLETH SALAMANCA HUICHIQUEO Ausente 25 0% 0
AXEL ARIEL GATICA JELDRES Ausente 25 0% 0
BARBARA ALEJANDRA MUNOZ DIAZ Ausente 25 0% 0
BELEN ANTONIA CONTRERAS BRAVO Ausente (2) 25 0% 0
CAMILA DE JESUS MOLINA ORELLANA Ausente 25 0% 0
CAMILA DEL PILAR BLAU ROJAS 21 25 84% 15
CAMILA FRANCISCA HERNANDEZ ROJAS Ausente 25 0% 0
CAPPRICCE ALEJANDRA ARCE OLAVARRIA Ausente 25 0% 0
CARLOS ALEJANDRO MARDONES SEVERINO 19 25 76% 10
CAROLINA EUGENIA LEON CANDIA Ausente 25 0% 0
CAROLINA FRANCISCA ORTIZ GOMEZ Ausente 25 0%
CAROLINA PAZ RUBIO AGUIRRE Ausente 25 0%
CATALINA INES ASTUDILLO SEPULVEDA Ausente 25 0%
CESAR ANTONIO ESPINOZA ERAZO 20 25 80% 15
CHESTER WILLIAM FIELDHOUSE CORTES 18 25 72% 10
CINDY ALEJANDRA LORCA ROMERO 24 25 96% 20
CRISTIAN ANTONIO MARTINEZ HERNANDEZ 21 25 84% 15
CRISTINA AMALIA LOPEZ MUNOZ Ausente 25 0% 0
DANIELA ANDREA PINTO OSORIO 24 25 96% 20
DANIELA MARIA MUNOZ ZAMORANO Ausente 25 0% (]
EMELINA ELIANA PADILLA MARTINEZ 21 25 84% 15
ESTEBAN ENRIQUE CASTILLO MORIS Ausente 25 0%
FERNANDA BELEN MONARDES VEGA Ausente 25 0% (]
FERNANDA IGNACIA AEDO ASTUDILLO Ausente 25 0%
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Nombre Postulante (::tr;tnaij:o :ﬂl;r:(ti::z Rendimiento B?see

FRANCISCA ANDREA ZUNIGA BRUNA 23 25 92% 20
FRANCISCA MACARENA NEIRA RIQUELME Ausente 25 0%

FREDDY ALEXIS PONCE VERGARA Ausente 25 0%

GABRIELA ANDREA RAMIREZ SAAVEDRA Ausente 25 0% (]
GLADYS MARIA VENEGAS BELLO 20 25 80% 15
GRACE ESTEFANIA CARMONA TELLO Ausente (1) (2)| 25 0%

HECTOR ANDRES ONATE VARGAS Ausente (5) 25 0% 0
ITALO SEBASTIAN PARRA LAGOS 19 25 76% 10
JAVIERA IGNACIA ANDREA VENEGAS CARES Ausente 25 0%

JAVIERA MEREDITH VIDAL VALENZUELA Ausente 25 0%

JEZREEL ISAAC NOVA SALAS Ausente 25 0% 0
JOSELYN ALEJANDRA SOLIS ESPINOZA 20 25 80% 15
JUAN EDGARDO YANEZ FUENTEALBA 22 25 88% 15
JUAN EDUARDO ARAYA SILVA 21 25 84% 15
JUAN PABLO PINTO MONTERO 23 25 92% 20
JUSARA ESTIBALIA CABEZAS LOBOS Ausente 25 0% 0
KARINA BETZABE MELLADO MELLADO 19 25 76% 10
KARINA FERNANDA VALLEJOS VALLEJOS 21 25 84% 15
KARINA HONORINDA FERNANDEZ HIDALGO Ausente 25 0% (]
KATHERINE ANDREA DIAZ GUZMAN 21 25 84% 15
KERREY ROSANA GONZALEZ TEDTAOTAO Ausente 25 0%

LUIS ALEJANDRO LEIVA SALINAS Ausente 25 0%

MARCELA PAZ HERRERA JEREZ 20 25 80% 15
MARCOS ALBERTO SANDOVAL HURTADO 18 25 72% 10
MARIA BELEN BRAVO SILVA 23 25 92% 20
MARIANO VICENTE BITTENCOURT TACCHI Ausente 25 0% 0
MATIAS NICOLAS ABAROA MOYO 23 25 92% 20
NATALIA ANDREA CALDERON ORELLANA 19 25 76% 10
NATALIA ESTEFANIA HENRIQUEZ CERDA Ausente 25 0% 0
NATALY MITZU CHARLEINNE OSSES POBLETE 20 25 80% 15
NATHALYA KARINNA MARQUEZ CANTILLANA 21 25 84% 15
NELSON DAVID GATICA NAVARRETE Ausente 25 0% 0
NELSON IVAN ESPINOZA GOMEZ Ausente 25 0%

NORMA ADRIANA VALDEBENITO VALENZUELA Ausente 25 0%

PRISCILLA MARLENE CASTANEDA SEPULVEDA Ausente 25 0%

ROBERTO ANDRES PAREDES VASQUEZ 21 25 84% 15
RODERICK SASHA ANDREAS RABAEL PALMA Ausente 25 0%

RODOLFO GONZALO ANINIR ANINIR Ausente 25 0%

ROMINA YOCELIN BECERRA SILVA 22 25 88% 15
SANDRA GLADYS SOTO NEGRETE 22 25 88% 15
SEBASTIAN ALEJANDRO YANEZ OLAVE Ausente 25 0%

SILVANA PAZ TORO CASTRO 16 25 64%

SOFIA IGNACIA CERDA TOBAR 22 25 88% 15
SOLEDAD VALENTINA QUINTEROS ALISTE 25 25 100% 20
THOMAS OSVALDO SILVA SALAMANCA Ausente 25 0% 0
VALENTINA ALMENDRA VALENZUELA INOSTROZA |  Ausente 25 0% 0
VALENTINA SOLEDAD TAPIA PEREZ Ausente 25 0% 0
VALESKA NATALIA NUNEZ ZUNIGA Ausente 25 0% 0
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Pje
Base

Puntaje

Puntaje

L. Rendimiento
Maximo

Nombre Postulante

Obtenido

VICTOR ALFONSO QUIROZ FERNANDEZ Ausente 25 0% (]
YENNIFER MARIA TERESA ILLANES LEAL 23 25 92% 20
YESENIA NATHALY VIDAL BOBADILLA Ausente 25 0% 0
YISENIA NOEMI RIFFO MALDONADO 22 25 88% 15
ZUGGEITS MARJORIE MERINO RAMIREZ Ausente 25 0% 0
Notas:

(1) Consta en acta de Supervisor(a) que el/la postulante solicitd ingreso a sala posterior a las 15:00
horas.

(2) Consta en acta de Supervisor(a) que el/la postulante estuvo presente en la sala, no obstante, no
se valida y/o abandona sala y/o desiste del proceso.

(3) Consta en acta de Supervisor(a) que el/la postulante estuvo presente en la sala, no obstante, no
envia prueba y/o no existen registros de prueba realizada y/o envia prueba fuera de plazo.

(4) Consta en acta de Supervisor(a) que el/la postulante incumplié instructivo por falta de cdmara
encendida, micr6fono apagado o sin audio y/o uso de audifonos.

(5) Consta en acta de Supervisor(a) que el/la postulante debid ser expulsado de la sesidén pues se
conecta desde un teléfono movil.

4. ETAPA N°1: REVISION FORMAL DE ANTECEDENTES

Se verifica la presentacion de antecedentes de caracter obligatorios contemplados en los puntos
4.4.1 de bases cédigo 086/2025 de aquellos postulantes que pasaron satisfactoriamente la prueba

técnica.

A continuacidn, se presentan los antecedentes sefialados anteriormente:
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CAMILA DEL PILAR BLAU ROJAS S S| Sl y S|
CARLOS ALEJANDRO MARDONES SEVERINO NO | Sl NO NO NO | NO
CESAR ANTONIO ESPINOZA ERAZO NO | Sl NO NO NO | NO
CHESTER WILLIAM FIELDHOUSE CORTES NO | Sl NO NO NO | NO
CINDY ALEJANDRA LORCA ROMERO NO | Sl NO NO NO | NO
CRISTIAN ANTONIO MARTINEZ HERNANDEZ NO | Sl S| Sl NO | NO
DANIELA ANDREA PINTO OSORIO Sl | sl S| NO S| NO
EMELINA ELIANA PADILLA MARTINEZ Sl | s S| S| y Sl
FRANCISCA ANDREA ZUNIGA BRUNA Sl | sl NO NO S| NO
GLADYS MARIA VENEGAS BELLO NO | Sl NO NO NO | NO
iTALO SEBASTIAN PARRA LAGOS NO | Sl NO NO NO | NO
JOSELYN ALEJANDRA SOLIS ESPINOZA Sl | s NO NO y NO
JUAN EDGARDO YANEZ FUENTEALBA Sl | s S| S| y Sl
JUAN EDUARDO ARAYA SILVA Sl | sl NO NO S| NO
JUAN PABLO PINTO MONTERO NO | Sl S| S| NO | NO
KARINA BETZABE MELLADO MELLADO Sl | s NO NO NO | NO
KARINA FERNANDA VALLEJOS VALLEJOS Sl | s S| S| y Sl
KATHERINE ANDREA DiAZ GUZMAN Sl | s NO NO S| NO
MARCELA PAZ HERRERA JEREZ Sl | s NO NO S| NO
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MARCOS ALBERTO SANDOVAL HURTADO Sl Sl NO NO Sl NO
MARIA BELEN BRAVO SILVA S Sl S| Sl S Sl
MATIAS NICOLAS ABAROA MOYO Sl S S Sl S Sl
NATALIA ANDREA CALDERON ORELLANA Sl Sl Sl Sl Sl Sl
NATALY MITZU CHARLEINNE OSSES POBLETE NO | SI Sl NO NO NO
NATHALYA KARINNA MARQUEZ CANTILLANA S Sl NO NO Sl NO
ROBERTO ANDRES PAREDES VASQUEZ Sl Sl NO NO Sl NO
ROMINA YOCELIN BECERRA SILVA NO | SI Sl Sl NO NO
SANDRA GLADYS SOTO NEGRETE NO | SI NO NO NO NO
SOFIA IGNACIA CERDA TOBAR NO | SI NO NO NO NO
SOLEDAD VALENTINA QUINTEROS ALISTE Sl Sl Sl Sl Sl Sl
YENNIFER MARIA TERESA ILLANES LEAL Sl Sl NO NO Sl NO
YISENIA NOEMIi RIFFO MALDONADO Sl Sl NO NO Sl NO
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5. ETAPA N°2: EVALUACION CURRICULAR

Se realiza Evaluacion Curricular en conformidad a la tabla incorporada en el punto 4.5 letra b) y que
se transcribe a continuacion:

PUNTAJE
FACTOR @ SUBFACTOR CRITERIO SS:?:(?I’JSR &UA'\:(TQJ; MiNIMO
APROBACION
Estudios de Posee 2 0 mas Diplomados en 20
Especializacion en las . materias sefaladas.
. Diplomados - 20 10
materias: Posee 1 diplomado en
. - 10
- Derecho materias sefaladas.
Administrativo/Gestidn Posee 40 o mas horas
Publica. cronoldgicas de capacitacion 20
- Derecho de Familia Capacitaciony en materias sefialadas
- Derechos de la Perfeccionamiento durante los ultimos 5 afios
infancia y Acreditados mediante
adolescencia. certificado que sefiale 20 10
- Probidad en la fechay horas Posee entre 24 a 39 horas
funcién publica y cronoldgicas realizadas cronoldgicas de capacitacion 10
prevencién de los durante los ultimos 5 en materias sefialadas
conflictos de intereses. anos durante los ultimos 5 afos
Acreditados mediante
certificado respectivo.
. L Posee mas de 3 afios de
Experiencia en ejercicio . 20
. experiencia.
de la profesion en al —
e e Posee de 2 a 3 afios de
ambito juridico - 15
experiencia.
Posee mas de 2 afios de 15
Experiencia Experiencia en atencién experiencia 50 35
Laboral de usuarios(as) Posee de 1 a 2 afios de 10
experiencia.
Posee mas de 1 afio de 15
Experiencia en el Sector experiencia
Publico Posee de 6 meses a 1 afio de 10
experiencia.
PUNTAJES MAXIMOS Y MiNIMOS 90 55

() Ante falta de certificacién o bien, si se presenta certificados fuera del rango de criterio sefialado o estudios
fuera de las materias indicadas arrojara puntaje igual a =0

Las postulaciones que estén dentro de las 6 ponderaciones mas altas pasaran a la siguiente
etapa, sin perjuicio de que en caso que no se logre obtener a la totalidad de postulantes
idéneos objeto del presente proceso de seleccion se pueda realizar una segunda
preseleccidén conforme se sefala en el punto “4.5 letra c) Etapa N°3: Evaluacion Integral”.

En caso de que en la ultima posicidn existan mas de una postulacién con el mismo puntaje,
se incorporardn todas en situacidon de empate a la etapa siguiente.
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Verificando lo anterior, se obtienen los siguientes resultados:

o
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Postulantes e § S |58 |52 s §
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Ll
SOLEDAD VALENTINA QUINTEROS ALISTE Sl 0 20 20 15 | 15 | 70
MARIA BELEN BRAVO SILVA Sl 0 20 20 15 | 15 | 70
KARINA FERNANDA VALLEJOS VALLEJOS Sl 0 10 0 15 | 15 | 40
MATIAS NICOLAS ABAROA MOYO Sl 0 10 0 10 15 | 35
NATALIA ANDREA CALDERON ORELLANA Sl 0 10 0 0 15 | 25
JUAN EDGARDO YANEZ FUENTEALBA Sl 0 20 0 0 0 |20
CAMILA DEL PILAR BLAU ROJAS Sl 10 0 0 0 0 |10
EMELINA ELIANA PADILLA MARTINEZ Sl 0 0 0 0 10 | 10

4. ETAPA N°3: EVALUACION INTEGRAL

Evaluacion realizada en forma individual con fecha 21 de agosto de 2025, por el Comité de Seleccién

integrado por:

e Juan Manuel Prado Fernandez, Director Regional de la Direccidon Regional del Libertador

General Bernardo O'Higgins.

e Evelyn Catalina Diaz Retamal, Abogada Coordinadora (S) La Nifiez y Adolescencia se

Defienden O'Higgins.

e Claudia Carrasco Vargas, Abogada de la Unidad Técnica del Ministerio de Justicia y Derechos

Humanos.

e Manuel Diaz Calderdn, Psicdlogo del Departamento de Recursos Humanos.

La evaluaciéon de apreciacion global arrojo los siguientes resultados:

Nombre Postulante PONDERACION
MARIA BELEN BRAVO SILVA 73,33
SOLEDAD VALENTINA QUINTEROS ALISTE 51,11

(*) Postulante no se presenta a evaluacion/Desiste del proceso

Conforme a lo indicado en bases concursal, la instancia de evaluacién integral se realiza sobre
una pauta predefinida donde se evaltan los distintos factores senalados anteriormente,
aplicada por igual a todos los postulantes al empleo y, conforme al resultado, el Comité de
Seleccion recomendara al Director General una preseleccion constituida por los 3 puntajes
mas altos obtenidos en esta instancia, o menor nimero si el Comité de Seleccion estima

pertinente.

El Comité de Seleccion se reservara el derecho de no recomendar a aquellos postulantes con
calificacion inferior al 70% en la evaluacion integral, lo cual quedard consignado en la pauta

respectiva.
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5. NOMINA POSTULANTES IDONEOS PARA OCUPAR EMPLEO

Las etapas del presente proceso de seleccidn publico se desarrollaron en conformidad a lo
establecido en bases PSP 086/2025 aprobadas por Resolucion Exenta N°2320/2025

Conforme a los resultados obtenidos en cada una de las etapas de evaluacidn del presente
proceso de seleccion publico, el comité recomienda a los/las siguientes postulantes para ocupar el
empleo de Técnico Juridico Linea NNA — DR O’Higgins:

1° Maria Belén Bravo Silva

Firmado
digitalmente por
Evelyn Alejandra
S e Tapia Fernandez
Fecha: 2025.08.21

12:37:20 -04'00
MDC
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