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1.   ANTECEDENTES GENERALES 
 
Por la presente acta, se informa sobre el desarrollo del proceso de selección público para 2 empleos 
de Técnico Jurídico para La Niñez y Adolescencia se Defienden, dependiente de la Dirección Regional 
del Maule, regido por las Bases de Código PSP 108/2024, aprobadas por Resolución Exenta 
N°1901/2024 las cuales contemplan las siguientes etapas de evaluación: 
 

a) Postulaciones recibidas 
b) Prueba Técnica De Ingreso 
c) Evaluación Formal De Antecedentes  
d) Evaluación Curricular 
e) Evaluación Psicolaboral 
f) Apreciación Global 

 
 

2.   POSTULACIONES RECIBIDAS 
 

Se recibieron un total de 79 postulaciones a través de portal www.empleospublicos.cl las que se 
presentan en orden alfabético: 
 

Postulantes 

ALDO FRANCO MORA MUÑOZ 

ALEJANDRA PATRICIA RETAMAL ARREDONDO 

ÁLVARO ANDRÉS FUENZALIDA ROJAS 

ANA ELENA RETAMAL SIERRA 

ANA JULIA ORELLANA VALENZUELA 

ANA MARÍA DÍAZ BAEZA 

ANGÉLICA MARÍA HERNÁNDEZ NARVÁEZ 

ANNALIS TAMARA SANZANA SILVA 

BÁRBARA ARACELY RIQUELME AGUILERA 

BÁRBARA FRANCISCA MARABOLÍ BRAVO 

CAMILA ANDREA ORTIZ MEZA 

CAROLINA ANDREA CÁCERES SEPÚLVEDA 

CAROLINA ANDREA ROJAS INDA 

CAROLINA IVONNE ORELLANA CHAMORRO 

CAROLINA NOEMÍ ACEITUNO MARTÍNEZ 

CATALINA IGNACIA VILCHES DÍAZ 

CATALINA PAZ MONSALVE ÁVILA 

CATHERINE FRANCISCA VALLEJOS GALLEGUILLOS 

CÉSAR ANTONIO ARANCIBIA ARELLANO 

CÉSAR RODRIGO SALAS CUMILLAF 

CLAUDIA ANDREA SAAVEDRA CASTRO 

CRISTINA BEATRIZ CÓRDOVA CÓRDOVA 

CRISTINA SOLEDAD SOTO SOTO 

CYNTHIA PAULA ORELLANA BASOALTO 

DAFNNE ELIZABETH ANDREA TORRES LÓPEZ 

DIEGO JOAQUÍN PEÑALOZA MICHEL 

DORIS DEL CARMEN CASTILLO TRONCOSO 

EDMUNDO MARTÍN NAVIA MENDOZA 

ELENA ELIZABETH PONCE FLORES 

ELIZABETH ALEJANDRA LILLO SEGUEL 

ERICA ANDREA FARÍAS FARÍAS 

FRANCISCO ANTONIO ORELLANA RAMÍREZ 

GUADALUPE FABIOLA SILVA MONTERO 

GUILLERMO ALEJANDRO CÉSPEDES LÓPEZ 

HERVAL RONNY MENDOZA OLIVO 

JAVIER BASTIÁN CÁCERES ARAYA 

http://www.empleospublicos.cl/
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Postulantes 

JAVIER FELIPE ABIMELEC GONZÁLEZ ARGEL 

JAVIERA SCARLET RUBIO MORALES 

JESÚS ENRIQUE AGUILAR VELÁSQUEZ 

KATERYN ELIZABETH DE LA VEGA SALDAÑO 

KATHERINE XIMENA LOYOLA MUÑOZ 

LESLIE ELIZABETH TORRES CIFUENTES 

LORENISSE PATRICIA MARTÍNEZ OJEDA 

MACARENA ALEJANDRA RODRÍGUEZ VALDÉS 

MARCELA ALEJANDRA MORA CALQUÍN 

MARCELO IVÁN VEAS CRUZ 

MARÍA JOSÉ SALAZAR CONTARDO 

MARIANA ALEJANDRA MALDONADO NÚÑEZ 

MARIANELA SOLANGE HERRERA ROJAS 

MARJORIE EVELYN PALMA VILLAGRA 

MARY ISABEL SEPÚLVEDA GONZÁLEZ 

MILENKA JOSEFINA IGNACIA VALDÉS BRAVO 

MILLARAY CATALINA AURORA SALAZAR MORALES 

NATALIA GUISSELLE CORTÉS SOTO 

NATALY EVELYN VERGARA BELTRÁN 

NILTON SHENON ZIBETTI MOREIRA 

NINOSKA LISSETTE SAGREDO FERNÁNDEZ 

OSCAR ANDRÉS SAAVEDRA CASANOVA 

PABLO FELIPE CORREA PEÑA 

PATRICIA SCARLETT VALENZUELA RAMÍREZ 

PATRICIO BENJAMÍN JAQUE INOSTROZA 

PATRICIO EMMANUEL UBAL RADRIGÁN 

PAULINA VALESKA VILLAGRÁN NAVARRETE 

PAZ FERNANDA GUTIÉRREZ MOLINA 

PEDRO PABLO CORTÉS CANCINO 

PÍA CAMILA MOLINA ZURITA 

RICARDO ALFONSO MIRANDA FUENTES 

ROMINA JASMÍN MORENO JAQUE 

ROSMARIS BEATRIZ CABRERA ALVARADO 

SANDRA ISABEL NORAMBUENA CANDIA 

SEBASTIÁN ANDRÉS SANZ MOLINA 

SERGIO PATRICIO CONTRERAS ESCOBAR 

SOFÍA CATALINA ARIAS MORALES 

VALENTINA SOLEDAD DÍAZ OLMOS 

VALESKA ALEXANDRA HERNÁNDEZ BUSTAMANTE 

VÍCTOR HUGO MIRANDA BOBADILLA 

VÍCTOR RUBÉN FERRADA ÓRDENES 

YARIXSA ELIANA SEPÚLVEDA VELIS 

YOKO ESTER HAYASHI VIVEROS 

 
3.   ETAPA N°1: PRUEBA TÉCNICA DE INGRESO 
 
Aplicada con fecha 04/06/2024 aplicándose, a los postulantes que se presentaron a dicha evaluación, 
la siguiente ponderación: 

 

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE 

Pruebas de 
Conocimientos 

 

Prueba Técnica 
 

Sobre 90% logro 20 

Entre 78% y 89% de 
logro 

15 

Entre 71% a 77% de 
logro 

10 

70% de logro o menos 0 
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Se obtienen los siguientes resultados presentados en orden alfabético: 
 

Postulantes 

A
si

st
e 
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A
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b
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o

/a
 

ALDO FRANCO MORA MUÑOZ SI 12 48% 0 NO 

ALEJANDRA PATRICIA RETAMAL ARREDONDO SI 15 60% 0 NO 

ÁLVARO ANDRÉS FUENZALIDA ROJAS SI 15 60% 0 NO 

ANA ELENA RETAMAL SIERRA SI 17 68% 0 NO 

ANA JULIA ORELLANA VALENZUELA SI 16 64% 0 NO 

ANA MARÍA DÍAZ BAEZA SI 13 0% 0 NO 

ANGÉLICA MARÍA HERNÁNDEZ NARVÁEZ Ausente 0 0% 0 NO 

ANNALIS TAMARA SANZANA SILVA SI 15 60% 0 NO 

BÁRBARA ARACELY RIQUELME AGUILERA Ausente 0 0% 0 NO 

BÁRBARA FRANCISCA MARABOLÍ BRAVO SI 9 36% 0 NO 

CAMILA ANDREA ORTIZ MEZA SI 19 76% 10 SI 

CAROLINA ANDREA CÁCERES SEPÚLVEDA SI 11 44% 0 NO 

CAROLINA ANDREA ROJAS INDA SI 18 72% 10 SI 

CAROLINA IVONNE ORELLANA CHAMORRO SI 14 56% 0 NO 

CAROLINA NOEMÍ ACEITUNO MARTÍNEZ SI 18 72% 10 SI 

CATALINA IGNACIA VILCHES DÍAZ SI 21 84% 15 SI 

CATALINA PAZ MONSALVE ÁVILA Ausente 0 0% 0 NO 

CATHERINE FRANCISCA VALLEJOS GALLEGUILLOS SI 16 64% 0 NO 

CÉSAR ANTONIO ARANCIBIA ARELLANO Ausente 0 0% 0 NO 

CÉSAR RODRIGO SALAS CUMILLAF Ausente 0 0% 0 NO 

CLAUDIA ANDREA SAAVEDRA CASTRO SI 14 56% 0 NO 

CRISTINA BEATRIZ CÓRDOVA CÓRDOVA Ausente 0 0% 0 NO 

CRISTINA SOLEDAD SOTO SOTO SI 17 68% 0 NO 

CYNTHIA PAULA ORELLANA BASOALTO Ausente 0 0% 0 NO 

DAFNNE ELIZABETH ANDREA TORRES LÓPEZ SI 14 56% 0 NO 

DIEGO JOAQUÍN PEÑALOZA MICHEL SI 19 76% 10 SI 

DORIS DEL CARMEN CASTILLO TRONCOSO Ausente 0 0% 0 NO 

EDMUNDO MARTÍN NAVIA MENDOZA Ausente 0 0% 0 NO 

ELENA ELIZABETH PONCE FLORES SI 15 60% 0 NO 

ELIZABETH ALEJANDRA LILLO SEGUEL SI 19 76% 10 SI 

ERICA ANDREA FARÍAS FARÍAS SI 13 52% 0 NO 

FRANCISCO ANTONIO ORELLANA RAMÍREZ Ausente 0 0% 0 NO 

GUADALUPE FABIOLA SILVA MONTERO SI 17 68% 0 NO 

GUILLERMO ALEJANDRO CÉSPEDES LÓPEZ SI 15 60% 0 NO 

HERVAL RONNY MENDOZA OLIVO SI 16 64% 0 NO 

JAVIER BASTIÁN CÁCERES ARAYA SI 17 68% 0 NO 

JAVIER FELIPE ABIMELEC GONZÁLEZ ARGEL Ausente 0 0% 0 NO 

JAVIERA SCARLET RUBIO MORALES SI 14 56% 0 NO 

JESÚS ENRIQUE AGUILAR VELÁSQUEZ SI 17 68% 0 NO 

KATERYN ELIZABETH DE LA VEGA SALDAÑO SI 13 52% 0 NO 

KATHERINE XIMENA LOYOLA MUÑOZ SI 16 64% 0 NO 

LESLIE ELIZABETH TORRES CIFUENTES SI 19 76% 10 SI 

LORENISSE PATRICIA MARTÍNEZ OJEDA Ausente 0 0% 0 NO 

MACARENA ALEJANDRA RODRÍGUEZ VALDÉS SI 17 68% 0 NO 

MARCELA ALEJANDRA MORA CALQUÍN Ausente 0 0% 0 NO 

MARCELO IVÁN VEAS CRUZ Ausente 0 0% 0 NO 

MARÍA JOSÉ SALAZAR CONTARDO Ausente 0 0% 0 NO 

MARIANA ALEJANDRA MALDONADO NÚÑEZ Ausente 0 0% 0 NO 
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Postulantes 
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MARIANELA SOLANGE HERRERA ROJAS SI 20 80% 15 SI 

MARJORIE EVELYN PALMA VILLAGRA SI 18 72% 10 SI 

MARY ISABEL SEPÚLVEDA GONZÁLEZ SI 14 56% 0 NO 

MILENKA JOSEFINA IGNACIA VALDÉS BRAVO SI 14 56% 0 NO 

MILLARAY CATALINA AURORA SALAZAR MORALES SI 18 72% 10 SI 

NATALIA GUISSELLE CORTÉS SOTO SI 17 68% 0 NO 

NATALY EVELYN VERGARA BELTRÁN Ausente 0 0% 0 NO 

NILTON SHENON ZIBETTI MOREIRA Ausente 0 0% 0 NO 

NINOSKA LISSETTE SAGREDO FERNÁNDEZ SI 16 64% 0 NO 

OSCAR ANDRÉS SAAVEDRA CASANOVA Ausente 0 0% 0 NO 

PABLO FELIPE CORREA PEÑA SI 15 60% 0 NO 

PATRICIA SCARLETT VALENZUELA RAMÍREZ Ausente 0 0% 0 NO 

PATRICIO BENJAMÍN JAQUE INOSTROZA SI 17 68% 0 NO 

PATRICIO EMMANUEL UBAL RADRIGÁN SI 21 84% 15 SI 

PAULINA VALESKA VILLAGRÁN NAVARRETE SI 16 64% 0 NO 

PAZ FERNANDA GUTIÉRREZ MOLINA Ausente 0 0% 0 NO 

PEDRO PABLO CORTÉS CANCINO Ausente 0 0% 0 NO 

PÍA CAMILA MOLINA ZURITA Ausente 0 0% 0 NO 

RICARDO ALFONSO MIRANDA FUENTES Ausente 0 0% 0 NO 

ROMINA JASMÍN MORENO JAQUE SI 20 80% 15 SI 

ROSMARIS BEATRIZ CABRERA ALVARADO Ausente 0 0% 0 NO 

SANDRA ISABEL NORAMBUENA CANDIA SI 16 64% 0 NO 

SEBASTIÁN ANDRÉS SANZ MOLINA Ausente 0 0% 0 NO 

SERGIO PATRICIO CONTRERAS ESCOBAR SI 12 48% 0 NO 

SOFÍA CATALINA ARIAS MORALES Ausente 0 0% 0 NO 

VALENTINA SOLEDAD DÍAZ OLMOS Ausente 0 0% 0 NO 

VALESKA ALEXANDRA HERNÁNDEZ BUSTAMANTE SI 15 60% 0 NO 

VÍCTOR HUGO MIRANDA BOBADILLA Ausente 0 0% 0 NO 

VÍCTOR RUBÉN FERRADA ÓRDENES SI 19 76% 10 SI 

YARIXSA ELIANA SEPÚLVEDA VELIS SI 14 56% 0 NO 

YOKO ESTER HAYASHI VIVEROS SI 13 52% 0 NO 

 
4.   ETAPA N°2: REVISIÓN FORMAL DE ANTECEDENTES 

 
Se verifica la presentación de antecedentes de carácter obligatorios contemplados en los puntos 

4.3.1 de bases código 108/2024 de aquellos postulantes que pasaron satisfactoriamente la prueba 
técnica. 

 
A continuación, se presentan las postulaciones en orden de alfabético respecto a los antecedentes 

señalados anteriormente: 
 

Postulantes 
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CAMILA ANDREA ORTIZ MEZA NO SI SI SI SI NO 

CAROLINA ANDREA ROJAS INDA NO SI SI SI SI NO 

CAROLINA NOEMÍ ACEITUNO MARTÍNEZ NO SI NO NO SI NO 

CATALINA IGNACIA VILCHES DÍAZ SI SI SI SI SI SI 
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Postulantes 
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DIEGO JOAQUÍN PEÑALOZA MICHEL NO NO NO NO SI NO 

ELIZABETH ALEJANDRA LILLO SEGUEL SI SI NO NO SI NO 

LESLIE ELIZABETH TORRES CIFUENTES NO SI SI SI SI NO 

MARIANELA SOLANGE HERRERA ROJAS SI SI SI SI SI SI 

MARJORIE EVELYN PALMA VILLAGRA NO SI NO NO SI NO 

MILLARAY CATALINA AURORA SALAZAR MORALES NO SI NO NO SI NO 

PATRICIO EMMANUEL UBAL RADRIGÁN NO SI NO NO SI NO 

ROMINA JASMÍN MORENO JAQUE NO SI NO NO SI NO 

VÍCTOR RUBÉN FERRADA ÓRDENES NO SI SI SI SI NO 

 
5.   ETAPA N°3: EVALUACIÓN CURRICULAR 

 
Se realiza evaluación curricular en conformidad a la tabla incorporada en el punto 4.4 letra c) y que 
se transcribe a continuación: 
 

FACTOR (1) SUBFACTOR CRITERIO 
PUNTAJE 

SUBFACTOR 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

PUNTAJE 
MÍNIMO 

APROBACIÓN 

Estudios de 
Especialización en las 
materias: 
- Derecho 
Administrativo/Gestión 
Pública. 
- Derecho de Familia 
- Derechos de la 
infancia y 
adolescencia. 
- Probidad en la 
función pública y 
prevención de los 
conflictos de intereses. 
Acreditados mediante 
certificado respectivo. 

Diplomados 

Posee 2 o más Diplomados en 
materias señaladas. 

20 

20 10 
Posee 1 diplomado en 

materias señaladas. 
10 

Capacitación y 
Perfeccionamiento 

Acreditados mediante 
certificado que señale 

fecha y horas 
cronológicas realizadas 
durante los últimos 5 

años 

Posee 40 o más horas 
cronológicas de capacitación 

en materias señaladas 
durante los últimos 5 años 

20 

20 10 
Posee entre 24 a 39 horas 

cronológicas de capacitación 
en materias señaladas 

durante los últimos 5 años 

10 

 

Experiencia  
Laboral  

 

Experiencia en ejercicio 
de la profesión en al 

ámbito jurídico 

Posee más de 3 años de 
experiencia.  

20 

50 35 

Posee de 2 a 3 años de 
experiencia. 

15 

Experiencia en atención 
de usuarios(as)  

Posee más de 2 años de 
experiencia  

15 

Posee de 1 a 2 años de 
experiencia. 

10 

Experiencia en el Sector 
Público 

Posee más de 1 año de 
experiencia 

15 

Posee de 6 meses a 1 año de 
experiencia. 

10 

PUNTAJES MÁXIMOS Y MÍNIMOS 90 55 
(1) Ante falta de certificación o bien, si se presenta certificados fuera del rango de criterio señalado o estudios fuera de las 
materias indicadas arrojará puntaje igual a =0 

 

Las postulaciones que estén dentro de las 10 ponderaciones más altas pasarán a la siguiente etapa, 
sin perjuicio de que en caso que no se logre obtener a la totalidad de postulantes idóneos objeto del 
presente proceso de selección se pueda realizar una segunda preselección conforme se señala en el 
punto “4.4 letra e) Etapa N°5: Evaluación Apreciación Global” 
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En caso de que en la última posición existan más de una postulación con el mismo puntaje, se 
incorporarán todas en situación de empate a la etapa siguiente. 
 
Quienes obtengan puntaje 0 no podrán seguir avanzando a las siguientes etapas del proceso. 
Se obtienen los siguientes resultados presentado en orden de puntaje: 
 

Postulantes 

D
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A
p
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MARIANELA SOLANGE HERRERA ROJAS 0 10 20 15 15 60 SI 

CATALINA IGNACIA VILCHES DÍAZ 0 20 0 0 0 20 NO 

 
6. ETAPA PSICOLABORAL 
 
Conforme lo estipulado en el punto 4.4 letra d) de bases de proceso de selección, se realizar etapa 
Psicolaboral a cargo de la consultora “Anguita Consultores”, aplicando la siguiente tabla de 
evaluación: 
 

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO 
PUNTAJE 

SUBFACTOR 

PUNTAJE 
MÁXIMO 

PUNTAJE 
MÍNIMO 

APROBACIÓN 

Evaluación 
Psicolaboral 

Adecuación 
Psicolaboral 

para el cargo. 

Evaluación de apreciación 
Psicolaboral lo define como 
plenamente recomendable 

para el empleo 

20 

20 10 

Evaluación de apreciación 
Psicolaboral lo define como 
recomendable con reservas 

para el empleo. 

10 

Evaluación de apreciación 
Psicolaboral lo define como 

no recomendable para el 
empleo. 

0 

 
La evaluación arrojó los siguientes resultados, alfabéticamente: 
 

Postulantes Subfactor 

MARIANELA SOLANGE HERRERA ROJAS 20 

 
7. ETAPA DE APRECIACIÓN GLOBAL 
 

 Evaluación realizada en forma individual con fecha 26 de junio de 2024, por el comité de 
selección integrado por: 

 

• Juan Marín Meza, Director Regional (S) de la Dirección Regional del Maule. 

• Rodrigo Cerecera Fuenzalida, Coordinador Regional La Niñez y Adolescencia Se Defienden 

Región del Maule. 

• Marta Saldaña Saldaña, Coordinadora Nacional La Niñez y Adolescencia Se Defienden del 

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos. 
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La evaluación de apreciación global arrojó los siguientes resultados: 
 

 

 
 
 

8. NOMINA POSTULANTES IDÓNEOS PARA OCUPAR EMPLEO  
 
Las etapas del presente proceso de selección público se desarrollaron en conformidad a lo establecido 
en bases PSP 108/2024 aprobadas por Resolución Exenta N°1901/2024. 

 
Conforme a los resultados obtenidos en cada una de las etapas de evaluación del presente proceso 
de selección, el comité resuelve proponer a MARIANELA SOLANGE HERRERA ROJAS, para el empleo 
de Técnico Jurídico para La Niñez y Adolescencia Se defienden Región del Maule, declarando en 
consecuencia desierto la segunda vacante. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Evelyn Tapia Fernández 
Jefa de Departamento de Recursos Humanos 

 
FDC 
 
 
 
 
 
 
 

Nombre Postulante PROMEDIO SUBFACOR APRUEBA 

MARIANELA SOLANGE HERRERA ROJAS 7,0 70 SI 
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