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1. ANTECEDENTES GENERALES

Por la presente acta, se informa sobre el desarrollo del proceso de seleccidén publico para el empleo
de Coordinador Técnico para La Nifiez y Adolescencia se Defienden, dependiente del Departamento
de Planificacion y Control de Gestion, regido por las Bases de Cédigo PSP 045/2023, aprobadas por
Resolucién Exenta N°0343/2023 las cuales contemplan las siguientes etapas de evaluacion:

a) Evaluacion Psicolaboral.

2. RESULTADO ETAPA PSICOLABORAL

Conforme lo estipulado en el punto 4.4 letra d) de bases de proceso de seleccidn, se realiza etapa
Psicolaboral, a cargo del Departamento de RRHH:

PUNTAIE PUNTAJE
FACTOR SUBFACTOR CRITERIO SS:?::TJ;R MAXIMO MiNIMO
APROBACION
Evaluacidén de apreciacion
Psicolaboral lo define como
20
plenamente recomendable
para el empleo
., Evaluacién de apreciacién
., Adecuacion . )
Evaluacion . Psicolaboral lo define como
. Psicolaboral 10 20 10
Psicolaboral recomendable con reservas
para el cargo.
para el empleo.
Evaluacidén de apreciacion
Psicolaboral lo define como
0
no recomendable para el
empleo.
La evaluacion arrojo los siguientes resultados, en orden de alfabético:
POSTULANTE PUNTAIJE
GONZALO ANDRES BUSTAMANTE MURNOZ DESISTE
MARCELO ANDRES ECHIBURU YUTRONIC 10
3. NOMINA POSTULANTES QUE PASAN A ETAPA DE APRECIACION GLOBAL
POSTULANTES
MARCELO ANDRES ECHIBURU YUTRONIC
Acta N°3 Resultados Etapa 4 PSP 045/2023 2




