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RESOLUCION EXENTA N°1281/2020

ANT: Ficha de Requerimiento de Personal N°046-
2020/RRHH.

MAT.: Nombramiento transitorio facultativo en
empleo que se indica.

FECHA: 29 de abril de 2020

VISTO:

La ley 17.995 que cred la Corporacion de Asistencia Judicial R.M.; D.F.L 1-19653 de
2000 del Ministerio Secretaria General de la Presidencia que fijé el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; las facultades que me confiere el Decreto
con Fuerza de Ley N°995 de 1981 del Ministerio de Justicia, que aprobd los estatutos
de la Corporacion de Asistencia Judicial de la Regidon Metropolitana; la sesion del
Consejo Directivo de la Corporacion de Asistencia Judicial R.M. de fecha 02 de agosto
de 2019 que designd Director General, reducida a escritura publica con fecha 03 de
septiembre de 2019, ante la Notario Publico de Santiago Dofia Claudia Gdémez
Lucares; y Resolucion N°6 de 2019 de la Contraloria General de la Republica que fija
normas sobre exencidn del tramite de toma de razon de las materias de personal.

CONSIDERANDO:

1° Que, mediante Decreto N°07 de fecha 13/01/2020 se aprobd el Convenio de
Colaboracién y Transferencia entre la Subsecretaria de Justicia y la Corporacién de
Asistencia Judicial de la Regién Metropolitana para la ejecucién del Programa de
Representacién Juridica de Ninos, Nifias y Adolescentes denominado “Mi Abogado”
incorporando recursos para dicho programa en la Region Metropolitana.

2° Que, en cumplimiento al convenio descrito en el considerando primero v,
mediante Resolucién Exenta N°0323/2020 se autorizd proceso de seleccidon
publico PSP 037/2020, para dar cobertura a 17 empleos de Abogado/a del
Programa Mi Abogado - Region Metropolitana.

3° Que, dada la alerta sanitaria establecida por el Decreto N° 4 de 2020 del
Ministerio de Salud, como del estado de Excepcion Constitucional de Catastrofe,
por Calamidad Publica, en todo el territorio de Chile, establecido por el decreto
supremo N°104 de 2020, del Ministerio del Interior y Seguridad Pulblica a
consecuencia de COVID-19, el proceso de seleccion publico descrito en el
considerando anterior debié quedar suspendido hasta retomar las funciones
presenciales habituales, en razén de que las etapas del proceso contemplan la
intervencién presencial tanto de funcionarios como de los postulantes.

4° Que, resulta necesario proveer transitoriamente los 17 empleos de Abogados/as
para el Programa Mi Abogado - Region Metropolitana en atencion que se requiere
ejecutar la prestacidon de servicios de representacion juridica integral de los nifios,
nifas y adolescentes mediante equipos multidisciplinarios que cubran todas las
modalidades de cuidado alternativo de los nifos, nifias y adolescentes, incluyendo
a los infantes que se encuentran junto a sus madres privadas de libertad en
recintos penitenciaros.

5° Que la Corporacion, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° de la ley
N°18.575, debe atender en forma continua y permanente las necesidades de
sus usuarios, observando los principios de responsabilidad, eficiencia, eficacia y de
coordinacion.

6° Que, conforme el mandato sefalado en el inciso 3° del nimero 3° del articulo 19
de la Constitucidn Politica de la Republica, lo dispuesto en la letra a) del articulo
3° del decreto con fuerza de ley N°18.575, es necesario proveer los indicados
empleos.

7° Que, lo previsto en el punto N°8.2 letra c) del Procedimiento de Obtencién de
Personal aprobado mediante Resolucion Exenta N°3912 del 29 de noviembre de
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2017 y las facultades que posee el Director General de la Corporaciéon de
Asistencia Judicial de la Regién Metropolitana estipuladas en el titulo X, numeral 3
de dicho procedimiento, relacionado con realizar nombramiento en forma directa y
sin mediar proceso de seleccion para la provision de cualquier empleo que revista
caracteristicas de proceso abreviado, como es el caso.

8° Que, existe disponibilidad presupuestaria en el Subtitulo 21 Gastos en Personal
del ejercicio presupuestario 2020 conforme a certificacién realizada por el
Departamento de Finanzas en el punto N°6 de Ficha de Requerimiento de Personal
N°046-2020/RRHH.

RESUELVO:

1° Nombrase, de manera transitoria, en el empleo de Abogado para el Programa
Mi Abogado Region Metropolitana, dependiente de la Direccidon General a:

Patricia Ivonne Alegria Tapia
Camila Andrea Alvarez Olmos
Carolina Andrea Alvarez Valencia
Camila Andrea Barros Caceres
Jennifer Mabel Caro Gonzalez

Paz Belén Carrién Adasme
Giggliola Vanessa Cassi Martinez
Mario Adolfo Catalan Espinoza
Pablo Guillermo Gonzalez Mondaca
Katherine Andrea Llanos Soto
Macarena Elizabeth Norambuena Nufez
Roney Alejandro Rojas Valdés
Carolina Del Pilar Romero Farias
Cyntia Macarena Yafiez Bustos
Catalina Zaror Ananias

2° Procédase, por el Departamento de Recursos Humanos, a la elaboracién del
respectivo contrato de trabajo conforme a lo establecido en la normativa vigente
y en los términos indicados en el Anexo PA 071/2020.

3° Impuatase el gasto que demande la ejecucién de la presente Resolucién al
Subtitulo 21 Gastos en Personal correspondiente al ejercicio presupuestario del
afno 2020, de la Corporacién de Asistencia Judicial de la Region Metropolitana.

4° Comunicase lo resuelto a todos los Departamentos y Unidades de la
Corporacion de Asistencia Judicial R.M., difundiendo el presente nombramiento
por todos los medios de comunicacién que correspondan.
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