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RESOLUCION EXENTA N°2541/2023

ANT: Ficha de Requerimiento de Personal N°124-
2023/RRHH.

Ministerio de Justicia
y Derechos Humanos

MAT.: Resuelve proceso abreviado interno que se
indica.

FECHA: 18 de mayo de 2023.
VISTO:

La ley 17.995 que cred la Corporacion de Asistencia Judicial R.M.; D.F.L 1-19653 de
2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia que fijo el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N°18.575 Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado; las facultades que me confiere el Decreto
con Fuerza de Ley N©995 de 1981 del Ministerio de Justicia, que aprobd los Estatutos
de la Corporacion de Asistencia Judicial de la Regidon Metropolitana; la sesion de
Consejo Directivo de la Corporacidon de Asistencia Judicial R.M de fecha 2 de agosto de
2019 que designé Director General, reducida a escritura publica con fecha 03 de
Septiembre de 2019, ante la Notario Publico de Santiago dona Claudia Gomez
Lucares; y Resolucién N°6 de 2019 de Contraloria General de la Republica que fija
normas sobre exencion del tramite de toma de razén de las materias de personal.

CONSIDERANDO:

1° Que, mediante ficha de requerimiento de personal N°124/2023 la Jefa de
Departamento de Recursos Humanos, solicitd dar cobertura de manera transitoria,
el empleo de Coordinador(a) Técnico(a) de la Unidad de Comunicaciones de la
Direccién General, en atencién a que su titular se encuentra en uso de permiso sin
goce de remuneracion.

2° Que, se realiza un proceso abreviado interno conforme lo sefialado en el
Procedimiento de Obtencién de Personal aprobado mediante Resolucion Exenta
N°3912 del 29 de noviembre de 2017.

3° Que, del proceso abreviado interno que nos ocupa, se recibieron un total de 2
postulaciones, las que fueron sometidas a las etapas de evaluacion establecidas
en anexo codigo PAI 093/2023.

4° Que, el Informe del Proceso Abreviado Interno PAI 093/2023 de fecha 18 de mayo
de 2023, elaborado por el Departamento de Recursos Humanos en base a los
antecedentes proporcionados por el Comité de Seleccién, concluye que ningun
postulante logré aprobar la etapa de evaluacién integral a fin de definir el
nombramiento del presente proceso abreviado interno.

5° Que, conforme lo anterior, resulta necesario declarar desierto el proceso
abreviado interno de Coordinador(a) Técnico(a) de la Unidad de
Comunicaciones de la Direccidon General.

RESUELVO:
1° Declarase desierto, el proceso abreviado interno para la provisiéon de empleo

de Coordinador(a) Técnico(a) de la Unidad de Comunicaciones de la Direccidn
General.
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2° Comunicase lo resuelto a todos los Departamentos y Unidades de la
Corporacion de Asistencia Judicial R.M., difundiendo la presente resolucién por
todos los medios de comunicaciéon que correspondan.
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