RESOLUCION EXENTA N°1057/2024

ANT: Ficha de Requerimiento de Personal N°059-
2024/RRHH.

MAT.: Nombramiento transitorio facultativo en
empleo que se indica.

FECHA: 13 de marzo de 2024.

VISTO:

La ley 17.995 que cred la Corporacion de Asistencia Judicial R.M.; D.F.L 1-19653 de
2000 del Ministerio Secretaria General de la Presidencia que fijé el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575 Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; las facultades que me confiere el Decreto
con Fuerza de Ley N°995 de 1981 del Ministerio de Justicia, que aprobd los estatutos
de la Corporacién de Asistencia Judicial de la Regién Metropolitana; la sesién del
Consejo Directivo de la Corporacion de Asistencia Judicial R.M. de fecha 07 de agosto
de 2023 que designd Director General reducida a escritura pUblica con fecha 07 de
Septiembre de 2023, ante la Notario Publico de Santiago, dofia Claudia Gémez Lucares
y Resolucion N°6 de 2019 de la Contraloria General de la Republica que fija normas
sobre exencién del trémite de toma de razén de las materias de personal.

CONSIDERANDO:

1° Que, mediante Oficio Ordinario N°892/2024 del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos se informa un aumento en la dotacién de personal de los Centros de la
Niflez y Adolescencia se Defienden asignando 1 Trabajador(a) Social para la
Direccion Regional de Magallanes y la Antartica Chilena.

2° Que, mediante Ficha de Requerimiento de Personal N°059-2024/RRHH, la Jefa del
Departamento de Recursos Humanos, solicitd dar cobertura, de manera
transitoria, al empleo de Trabajador(a) Social del Centro La Nifiez y
Adolescencia se Defienden dependiente de la Direccién Regional de Magallanes
vy la Antartica Chilena.

3° Que la Corporacion, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° de la ley
N°18.575, debe atender en forma continua y permanente las necesidades de
sus usuarios, observando los principios de responsabilidad, eficiencia, eficacia y de
coordinacion.

4° Que, conforme el mandato sefialado en el inciso 3° del nimero 3° del articulo 19
de la Constitucion Politica de la Republica, lo dispuesto en la letra a) del articulo
3° del decreto con fuerza de ley N°995 de 1981, es necesario proveer los
indicados empleos.

5% Que, lo previsto en el punto N°8.2 letra c) del Procedimiento de Obtencién de
Personal aprobado mediante Resoluciéon Exenta N°3912 del 29 de noviembre de
2017 y las facultades que posee el Director General de la Corporacion de
Asistencia Judicial de la Region Metropolitana estipuladas en el titulo X, numeral 3
de dicho procedimiento, relacionado con realizar nombramiento en forma directa y
sin mediar proceso de seleccion para la provision de cualquier empleo que revista
caracteristicas de proceso abreviado, como es el caso.

6° Que, existe disponibilidad presupuestaria en el Subtitulo 21 Gastos en Personal
del ejercicio presupuestario 2024 conforme a certificacidn realizada por el
Departamento de Finanzas de Ficha de Requerimiento de Personal N°059-
2024/RRHH.
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Némbrese, de manera transitoria, en el empleo de Trabajador(a) Social del
Centro de la Niflez y Adolescencia se Defienden dependiente de la Direccidn
Regional de Magallanes y la Antartica Chilena, a dofia Flora Benedicta Zufiga
Alvarado.

Procédase, por el Departamento de Recursos Humanos, a la elaboracion del
respectivo contrato de trabajo conforme a lo establecido en la normativa vigente y
en los términos indicados en el Anexo PA 041/2024 a partir del 18 de marzo de
2024 y hasta el 31 de mayo de 2024,

Impuatese el gasto que demande la ejecucién de la presente Resolucidon al
Subtitulo 21 Gastos en Personal correspondiente al ejercicio presupuestario del
ano 2024, de la Corporacion de Asistencia Judicial de la Regién Metropolitana.
Comuniquese |o resuelto a todos los Departamentos y Unidades de la
Corporacién de Asistencia Judicial R.M., difundiendo el presente nombramiento
por todos los medios de comunicacién que correspondan.

NUMERESE, PUBLIQUESE, DISTRIBUYASE Y ARCHIVESE
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