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1. ANTECEDENTES GENERALES

Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del proceso de seleccidn publico para 2
empleos de Trabajador/a Social para el Programa Mi Abogado Region de O’Higgins regido por
Bases Codigo PSP 087/2021, aprobadas por Resolucidon Exenta N°2076/2021 las que contemplaron
las siguientes etapas de evaluacién:

a) Resultado Prueba Técnica Y Evaluacién Formal De Antecedentes
b) Evaluacion Curricular
c) Evaluacion Integral

2. ETAPA N°1: RESULTADO PRUEBA TECNICA Y EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES

Se verifica la presentacién de antecedentes de caracter obligatorios contemplados en los puntos
4.3y 4.4.1 de bases cddigo 087/2021 que tienen relacién con:

a) Porcentaje de rendimiento en la instancia de evaluacion de conocimientos. Las
postulaciones que se indican con 0% es por motivos de no presentacion a dicha instancia.

b) Certificado titulo profesional de Trabajador/a Social otorgado por una institucion
reconocida por el Estado.

c) Fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad vigente a la fecha de
cierre de postulacion.

d) Certificado de Antecedentes para fines particulares, con una antigliedad no mayor a 30 dias
habiles contados hacia atrds desde la fecha del cierre de las postulaciones.

e) Certificado de no encontrarse inscrito en el registro de inhabilidades para trabajar con
menores, extendido por el Servicio de Registro Civil e Identificacidn,
http://www.registrocivil.cl/principal/servicios-en-linea/inhabilidades-para-trabajar-con-
menores-de-edad , con una antigliedad no mayor a 30 dias habiles contados hacia atras
desde la fecha del cierre de las postulaciones.

f) Acreditar a lo menos 2 aiios de experiencia en el ejercicio de la profesion.

Conforme a lo anterior, estos documentos son revisados a objeto de verificar su pertinencia y
permitir al postulante continuar con la siguiente etapa.

A continuacién, se presentan las postulaciones en orden de aprobaciéon o no respecto a los
antecedentes sefialados anteriormente:

POSTULANTES a) D‘;::‘t:‘net’;m APROBADO/A
ADA CAROLINA FLORES DONOSO 85,0% NO I
ALEJANDRA PAZ VILLEGAS ZURIGA 78,33% NO I
ANA ALISSON ESTER CONTRERAS HUERTA 76,67% NO I
ANA MURIEL JORQUERA AHUMADA 80,00% NO SI
ANDREA ALEJANDRA MEDINA ALDEA 83,33% NO SI
ANGELICA MAR/A MARCHANT ABARCA 80,00% NO I
ARI PAZ MONARES QUINCHAVIL 73,33% NO I
BARBARA MACARENA PAREDES ACEVEDO 73,33% NO I
BRENDA PAZ RIVERA SOTO 78,33% NO SI
BRUNO ESTEBAN GARRIDO PUA 81,67% NO I
CARLA ANDREA SCARLAZETTA MIRA 81,67% NO I
CARLA IVANIA SOTO QUERO 73,33% NO I
CARLOS MIGUEL OLIVOS VILAZA 71,67% NO S|
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Documento

POSTULANTES a) taltante APROBADO/A
CAROLINA ANDREA FLORES MARQUEZ 81,67% NO Sl
CAROLINA DEL PILAR VALENZUELA REYES 71,67% NO |
CAROLINA JESSICA GODOY PENA 75,00% NO |
CAROLINA RUTH BASUALTO TRUJILLO 80,00% NO Sl
CELIA DE LAS MERCEDES ACEITUNO AGUERO 71,67% NO Sl
CLAUDIA DANIELA SALINAS CARRENO 86,67% NO Sl
CLAUDIA MARITZA ZEPEDA GARCIA 71,67% NO |
CLAUDIA SILVANA MIRANDA TORRES 80,00% NO |
CONSTANZA FRANCISCA OSORIO ABARCA 71,67% NO Sl
CRISTHIAN IGNACIO GAJARDO GUZMAN 78,33% NO Sl
CRISTIAN DAGOBERTO GONZALEZ NUNEZ 76,67% NO |
DANIEL ANDRES SALINAS RUIZ 81,67% NO Sl
DANIELA ANDREA CASTRO FLORES 71,67% NO Sl
DANIELA BELEN ALCANTARA SOTO 80,00% NO |
DANIELA ESTEFANIA TAPIA ESPINOZA 76,67% NO Sl
DEBORA ABIGAIL SEPULVEDA ROJAS 76,67% NO Sl
DEYLY NICOL YAU MORALES 80,00% NO Sl
DIANA CAROLINA SANDOVAL UBILLA 76,67% NO Sl
EDUARDO NICOLAS ZAMORANO ROMERO 73,33% NO Sl
EMILIANO ANDRES GRANIFO GALVEZ 73,33% NO |
FABIAN ANDRES RODRIGUEZ FREIRE 75,00% NO |
FELIPE ALFONSO WAGNER MELLADO 71,67% NO Sl
FELIPE MANUEL RIVERA GAJARDO 78,33% NO Sl
FERNANDA DEL TRANSITO GAJARDO OLIVARES 76,67% NO |
FRANCISCA ANDREA ARAYA CAROCA 80,00% NO |
FRANCISCA VALENTINA VALENZUELA SOTO 81,67% NO Sl
GRACE IRENE BIZARRO ROMO 81,67% NO Sl
JORGE ANDRES MARTINEZ DURAN 75,00% NO SI
KAREN ANDREA ALARCON NUNEZ 78,33% NO SI
KAREN PAULINA MENDEZ BAEZA 78,33% NO |
KATHERINE CONSTANZA DELGADO DELGADO 76,67% NO Sl
KATHERINE YOVANKA CANALES CATEJO 76,67% NO Sl
LAURA QUINTEROS HERNANDEZ 83,33% NO sI
LILIAN FABIOLA ARIAS CORNEJO 73,33% NO sI
LORENA PAZ PEREZ GUZMAN 78,33% NO |
LORETO CATALINA PRUDANT CASTRO 85,00% NO |
LUIS GUILLERMO TORRES PAREDES 81,67% NO Sl
MABEL NATALIA PINTO CASTILLO 78,33% NO sI
MARCELA PATRICIA HERNANDEZ OSSANDON 80,00% NO sI
MARGARITA FERNANDEZ GONZALEZ 83,33% NO Sl
MARIA CAROLINA SOTO PARRAGUEZ 75,00% NO Sl
MARIA CRISTINA CORNEJO CANETE 71,67% NO Sl
MARIA IGNACIA SILVA BLANCO 75,00% NO sI
MARIA ISIDORA MANQUI ACOSTA 75,00% NO sI
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POSTULANTES a) taltante APROBADO/A
MARIA JOSE CARRERA GARCIA 73,33% NO |
MARIA JOSE GARCIA CONCHA 73,33% NO SI
MARIA JOSE GONZALEZ CORVALAN 71,67% NO SI
MARIA JOSE OLGUIN HIDALGO 80,00% NO |
MARIA JOSE RUIZ FARIAS 75,00% NO |
MARIA PILAR VERGARA TORRES 85,00% NO Sl
MARIO ARTURO SEGUNDO COFRE LLIMES 76,67% NO |
MARLENE CECILIA RIVERA ORELLANA 73,33% NO |
MASSIEL NICOLE ANDREA GALLEGOS ORREGO 86,67% NO Sl
MELISSA DEL CARMEN ORELLANA LASTRA 73,33% NO Sl
MICHELLE MACARENA RODRIGUEZ JOFRE 76,67% NO |
MONICA PRISCILA RAMIREZ LOPEZ 73,33% NO |
NATHALY ANDREA SEURA SANDOVAL 76,67% NO Sl
NAYATHY CAZANDRA ARAYA DURAN 83,33% NO Sl
NELSON GONZALO RAMIREZ GARCIA 76,67% NO |
NICOLAS ANTONIO NAVARRO LARA 81,67% NO Sl
NOEMI SCARLET GATICA OLAVE 75,00% NO Sl
OSCAR ALEJANDRO CAUTIVO CERDA 83,33% NO Sl
PATRICIA BEATRIZ REYES ANDRADE 76,67% NO Sl
PATRICIO ANDRES SILVA HENRIQUEZ 71,67% NO Sl
PAULA MARIA JARA VELDEN 75,00% NO Sl
RAUL SALVADOR SUAREZ MORALES 78,33% NO |
ROMINA ELIZABETH SANSARRICQ REYES 83,33% NO Sl
SANDRA MARISOL CAYUL PAINEN 80,00% NO |
SILVIA HUGUETTE YZOARD AGUAYO 76,67% NO |
SILVIA MACARENA TOLOZA MONDACA 73,33% NO Sl
STEPHANNIE AVELINA RIOSECO VILLAGRAN 81,67% NO Sl
SUELEN ANDREA JORQUERA RIVERA 80,00% NO |
TAMARA VALERY VALENZUELA PINO 80,00% NO |
VALENTINA ANDREA HOLLOWAY VALENZUELA 85,00% NO |
VALERIA GISSELLA RIVEROS ALVEAL 76,67% NO Sl
VANESSA JOCELYN VIDAL ARCE 78,33% NO Sl
VERONICA JACQUELINE SOTO ULLOA 76,67% NO sI
VICTOR ANDRES GONZALEZ MORA 80,00% NO SI
WILSON ANDRES DIAZ HUMERES 71,67% NO |
YAMILA SOLEDAD ROLDAN REYES 75,00% NO Sl
YANINA PAZ VIVANCO ROSAS 71,67% NO Sl
YANIRA DANAE BRAVO MATURANA 78,33% NO sI
ZDENKA GIGLIOLA AFRIC STEINMEYER 71,67% NO sI
ALEJANDRA DANIELA ROJAS SANCHEZ #N/A NO NO
ALEXANDER GUILLERMO BUGMANN SAEZ 71,67% b) NO
AMANDA MIGUEL RAMOS VILLANELO #N/A NO NO
ANA CAROLINA POZO MORENO #N/A b) NO
ANA KARINA PALESTRO ALVEAR #N/A NO NO
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POSTULANTES a) taltante APROBADO/A
ANDREA ALEJANDRA DONOSO PINTO 66,67% f) NO
ANDREA MARTA DEL CARMEN NUNEZ MILLAN 61,67% NO NO
BARBARA AMALIA ARRIAGADA CORNEJO 70,00% NO NO
BARBARA PILAR VARGAS CASTRO 55,00% NO NO
BARBARA STEPHANI HENRIQUEZ ROSAS #N/A NO NO
CAMILA JAZMIN HERNANDEZ NUNEZ #N/A NO NO
CAROLINA ANDREA MACHUCA LOBOS #N/A NO NO
CAROLINA ANDREA RETAMAL TORRES 70,00% NO NO
CAROLINA DE LOS ANGELES FARINA CENTONZIO | 70,00% NO NO
CAROLINA EVELYN OJEDA VILLEGAS 70,00% NO NO
CAROLINA MARIA VALENZUELA PUCHULU #N/A NO NO
CECILIA ALEJANDRA ZAMORA ZAMORA 66,67% NO NO
CECILIA MACARENA HIDALGO CHAVEZ #N/A b) NO
CHRISTIAN ANDRES RIQUELME CERDA 61,67% NO NO
CHRISTIAN FABIAN RODRIGUEZ RIVAS 70,00% NO NO
CLAUDIA ANDREA CARRASCO CORRIAL 68,33% NO NO
CLAUDIA ARACELI FLORES GOMEZ 65,00% NO NO
CLAUDIA SOLEDAD PENA CABRERA #N/A NO NO
CLAUDIO ANDRES ANGEL ARACENA #N/A b) NO
CLAUDIO ANTONIO AGUERO SEPULVEDA #N/A b) NO
CONSTANZA BELEN RUBILAR GONZALEZ #N/A NO NO
CONSTANZA DANIELA INOSTROZA ESCANILLA #N/A NO NO
CRISTIAN ANTONIO FARIAS VASQUEZ #N/A b) NO
CRISTIAN MARCELO SOTO BAEZ 68,33% NO NO
DAMIAN DAVID DONOSO PENA #N/A NO NO
DANIELA ANDREA CONUECAR PUELLES #N/A NO NO
DANIELA FERNANDA CONCHA ARANEDA 76,67% f) NO
DAVID EDUARDO AVALOS AHUMADA #N/A b) NO
DAYANNE MARSELL VERA AGUILAR 66,67% NO NO
ELIZABETH MARLEN GARATE ANDRADE #N/A NO NO
ELIZABETH PAULINA MUNOZ MENDEZ #N/A NO NO
FELIPE GUSTAVO HORMAZABAL BOBADILLA #N/A f) NO
FELIPE IGNACIO MARIN ARAYA 70,00% f) NO
FERNANDA NOELIA HUERTA GONZALEZ 70,00% NO NO
FERNANDO ANDRES MUNOZ MARILAO #N/A NO NO
FRANCISCA ALEJANDRA VERDUGO AHUMADA #N/A NO NO
FRANCISCA MARQUEZ BUSTOS #N/A NO NO
GONZALO MAURICIO ROMERO SERRANO 80,00% b) NO
HEBER ALEJANDRO BETANCOURT ARANEDA 66,67% NO NO
HERNAN GONZALO INOSTROZA MURNOZ 65,00% NO NO
JACQUELINE ELVIRA CASTILLO OSORIO 58,33% NO NO
JAIME ANDRES MARDONES GUTIERREZ 70,00% f) NO
JAVIER ENRIQUE MORALES MENDEZ 68,33% NO NO
JOEL FRANCISCO RETAMAL QUINTANILLA #N/A NO NO
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Documento

POSTULANTES a) faltante APROBADO/A
JOHANA CATHERINE MOYA BURGOS 65,00% NO NO
JOHN MANUEL SPRINGINSFELD CAMPOS #N/A NO NO
JOSE IGNACIO MUNOZ CHAVEZ #N/A b) NO
JOSE IGNACIO RAIN ALVARADO #N/A f) NO
JOSE LUIS OLIVARES VASQUEZ 70,00% f) NO
JUAN CARLOS RUMINOT ARAYA #N/A NO NO
JUAN IGNACIO CONTRERAS ECHENIQUE #N/A NO NO
JUAN JOSE ALEGRIA LIZAMA 63,33% NO NO
JULIO ALBERTO PEREZ SANCHEZ 66,67% NO NO
KAREM ALEJANDRA ROJAS PEREZ #N/A NO NO
KAREN VALERIA DONOSO GONZALEZ 66,67% NO NO
KARLA ANDREA ORREGO ARANCIBIA #N/A NO NO
KATHERINE DANIELLE KOHLER PALMA 63,33% NO NO
KATHERINE NICOLE OYARZUN GONZALEZ #N/A NO NO
KATHERINE VALESKA VASQUEZ TORRES #N/A NO NO
LARISSA NICOLE CAIPILLAN CARCAMO 61,67% NO NO
LORETO DEL PILAR MATURANA GUZMAN 63,33% NO NO
LORETO DEL ROSARIO CONTRERAS YANEZ #N/A NO NO
LORETO MARIBEL PAREJA CANALES 56,67% NO NO
LUCIA VIVIANA PARRAGUEZ SEPULVEDA #N/A NO NO
MAIRA BELEN ROJAS CARDENAS #N/A NO NO
MARCELA ALEJANDRA CATALAN PEREZ #N/A NO NO
MARIA ALEJANDRA PALOMINOS IBANEZ 58,33% f) NO
MARIA ANGELA MUNOZ MUNOZ 65,00% NO NO
MARIA BELEN ARAYA RIVERA #N/A NO NO
MARIA DE LOS ANGELES SOTO MURNOZ #N/A f) NO
MARIA FERNANDA ARMIJO HENRIQUEZ 58,33% NO NO
MARIA FRANCISCA FUENTES MUNOZ #N/A NO NO
MAXIMILIANO FAVIO URBINA VALDIVIA 70,00% f) NO
MERYK'S CECILIA TAPIA LATORRES 68,33% NO NO
MONICA ALEJANDRA JOFRE ESCOBAR #N/A NO NO
NATALIA ANDREA CALDERON ORELLANA 48,33% NO NO
NATALIA VALENTINA QUINTANILLA HENRIQUEZ #N/A NO NO
OMAR EUGENIO ACEVEDO ADASME #N/A NO NO
PABLO ANDRES CORTES CARRARO 70,00% NO NO
PABLO ASTORGA CANDIA 68,33% NO NO
PALOMA URREA ZUNIGA 66,67% NO NO
PAMELA ALEJANDRA VILLAGRA VALENZUELA #N/A NO NO
PATRICIA SOLEDAD PEREZ ANDRADE 81,67% d) NO
PATRICIA TERESA ROA VENEGAS #N/A NO NO
PAULA ALEJANDRA SALAS LEIVA #N/A NO NO
PAULO HERNAN MELLADO VARGAS 68,33% NO NO
REINALDO JOEL ARANEDA VENEGAS 65,00% NO NO
RICARDO ANDRES PENA ZUNIGA 66,67% b) NO
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POSTULANTES a) Documento| . p0BADO/A
faltante
ROXANA MARCELA IBANEZ SOTO 70,00% b) NO
SILVIA FABIOLA CARRASCO PAILLAMILLA 68,33% f) NO
TAMARA DE LOS ANGELES GONZALEZ SOTO #N/A NO NO
TANIA ALEJANDRA LOBOS ABARCA #N/A b) NO
TANIA BEATRIZ FIGUEROA QUEZADA #N/A NO NO
TANIA JESSICA SANDOVAL SILVA #N/A NO NO
TANIA PATRICIA SALAZAR MARCHANT 61,67% NO NO
VALENTINA ANDREA BECERRA GUZMAN #N/A NO NO
VICTORIA FERNANDA REYES ORELLANA 73,33% f) NO
WARA ORTIZ MELLA #N/A NO NO
YERALDIN DE LAS NIEVES PEGUEROLES ENCINA | 58,33% NO NO

3. ETAPA N°2: EVALUACION CURRICULAR

3.1 Verificacidon presentacién antecedentes para la Evaluacién Curricular

Conforme Bases Cddigo PSP 087/2021, en su punto 4.4.2. a fin de ponderar el resultado de la
evaluacion curricular es necesario que los postulantes presenten la siguiente documentacion:

a) Curriculum Vitae de los cuales sdlo seran considerados, para efecto de ponderacién, los
estudios de especializacién, capacitacidon y experiencia que estén debidamente acreditados
mediante certificados.

b) Certificado de experiencia laboral en formato disponible en www.empleospublicos.cl
requerida en el area y funciones asociadas al empleo, el que sera valido sélo si indica
claramente el periodo laboral, nombre, teléfono de quien emite el certificado, timbre de la
empresa o servicio publico y la firma respectiva de quien emite el certificado. Las practicas
profesionales no seran consideradas como experiencia laboral.

c) Fotocopia simple de certificados de estudios de especializacién el que debera tener directa
relacidon al empleo que postula para efectos de ponderacidn. No serdn considerados los
estudios en proceso de ejecucion.

d) Fotocopia simple de Certificados de Capacitacion realizada durante los Ultimos 5 afios
pertinentes al empleo que postula, el cual deberd indicar claramente la fecha de realizacidon
y horas cronolégicas.

3.2 Tabla de Ponderacién

Verificada la presentacion de antecedentes para la evaluacién curricular, se aplica la tabla de
ponderacién sefialada en el punto 4.4 letra b) de bases cédigo PSP 087/2020. Las 06 ponderaciones
mas altas podrian pasar a la siguiente etapa.
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FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PUNTAIJE
Posee 1 o mas Doctorado
. ., Doctorado . N 10
Estudios y Cursos de Formacién en materias sefialadas.
Educacional y de capacitacion , Posee 1 0 mas Magister en
Magister . o 8
en materias sefaladas.
- Derechos Humanos. . Posee 1 0 mas Diplomados
. . Diplomados . o 6
- Derechos de la infanciay en materias sefaladas.
adolescencia. Posee mas 40 horas de
- Derecho Penal capacitacion en materias 4
- Derecho Procesal Penal sefialadas
- Derecho de Familia Capacitacion y Posee entre 24 a 40 horas
- Técnicas y Herramientas de Perfeccionamiento de capacitacion en 2
entrevistas y/o intervencion acreditados materias sefialadas
con NNA vulnerado en sus mediante certificado | Posee menos de 24 horas
derechos y familias. que sefiale fechay de capacitacion o bien,
- Psicodiagnéstico infanto horas cronoldgicas presenta capacitacion en
juvenil realizadas. tematicas distintas a las 0
Acreditados mediante solicitadas o no presenta
certificado respectivo. documentos que
acrediten capacitacion
Posee mas de 3 afios de 20
Experiencia experiencia profesional.
Especifica en trabajo Posee de 1 a 3 afios de 18
con nifos, nifias y experiencia profesional.
adolescentes Posee menos de 1 afio de
vulnerado en sus experiencia profesional o 0
derechos. bien, no acredita
experiencia.
Posee mas de 3 afios de 16
. experiencia especifica.
En entrevistas a =
L o i Posee de 1 a 3 afios de
Experiencia nifos, nifas y experiencia especifica 14
Laboral Acreditados mediante adolescentes p P ——
. . Posee menos de 1 afio de
certificado respectivo. vulnerado en sus . -
experiencia especifica o
derechos. . . 0
bien, no acredita
experiencia.
Posee mas de 3 afios de 12
. experiencia especifica.
En trabajo, ~
N Posee de 1 a 3 afios de
coordinacién y L . 10
. . experiencia especifica
articulaciéon en red —
. . Posee menos de 1 afio de
interinstitucional e . e
. . experiencia especifica o
intersectorial. . . 0
bien, no acredita
experiencia.
SUMATORIA MAXIMA PUNTAIJE OBTENIDO 76

Las postulaciones que estén dentro de las 06 ponderaciones mas altas pasaran a la siguiente etapa.

En caso de que en la ultima posicién existan mas de una postulacién con el mismo puntaje, se
resolvera de acuerdo a los siguientes criterios de desigualdad:

1. Mayor puntaje en item "Experiencia Especifica en trabajo con nifios, nifias y adolescentes
vulnerado en sus derechos"

2. Mayor puntaje en item "En entrevistas a nifios, nifias y adolescentes vulnerado en sus
derechos"

3. Mayor puntaje en item "En trabajo, coordinaciéon y articulacidén en red interinstitucional e

intersectorial."

Mayor puntaje en Prueba Técnica de Ingreso

Mayor puntaje en item "Magister"

Mayor puntaje en item "Diploma"

4. Mayor puntaje en item "Capacitacién"

wnN ok
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5. Fecha mdas reciente en item “Experiencia Especifica en trabajo con nifos, nifias y
adolescentes vulnerado en sus derechos”.

6. Fecha mas reciente en item “En entrevistas a nifios, nifias y adolescentes vulnerado en sus
derechos”.

7. Fecha mas reciente en item “En trabajo, coordinacién y articulacién en red interinstitucional
e intersectorial”.

8. Fechas mas recientes de Doctorado/s.

9. Fecha mas reciente de magister/s acreditado/s.

10. Fecha mas reciente de diplomado/s acreditado/s.

11. Fecha mas reciente de cursos de capacitacion acreditado/s.

En caso de que persista la paridad de uno o mds postulaciones en el lugar 06, se aumentara el
numero de postulaciones preseleccionadas, considerando todas las postulaciones que mantuvieron

la paridad.

La ponderacién obtenida en la etapa de evaluacion curricular se obtendra de la siguiente formula:

Sumatoria Puntaje Obtenido X100 = PONDERACION
Sumatoria maxima Puntaje Obtenible (76) B OBTENIDA

La determinacion de la ponderacidn obtenida considera valores continuos de hasta dos decimales.

La determinaciéon de las postulaciones preseleccionadas, de acuerdo a los criterios descritos
anteriormente, se realizara después de la instancia de apelacién u observaciones a los resultados de
la etapa de evaluacidn curricular, de acuerdo a lo contemplado en el punto “4.8. Observaciones al
proceso” las bases del presente proceso. Este resultado se publicard como acta complementaria al
Acta de evaluacidon Formal de Antecedentes y Evaluacion Curricular del presente proceso.

3.3 Evaluacion Curricular

Los resultados de la evaluacidn fueron los siguientes:

2z 2
o §§8~55§§§‘§Ew 2| g
Z 2| 5] 2| 22424929 2| 2 a
< POSTULANTES €| h| S| E|lE2Y2HZY E o« g
Z Ol G| o| O|lelHe gg Y 2 L =
< E| 2| 3| a0 dzg 2 Q Q
= S| =|5|g5852838 | § | %
= & 4 Zo 2 = =
w

1| CAROLINA JESSICA GODOY PENA 0|8 |6|4|20[16|12|66] 86,84 | Sl
2 | LUIS GUILLERMO TORRES PAREDES 0|8 |6|4|20[16|12 |66 86,84 | Sl
3 | CLAUDIA DANIELA SALINAS CARRENO | 0 [ 0 | 6 | 4 |20 |16 |12 |58 76,32 | SI
4 | ADA CAROLINA FLORES DONOSO 0|0|6|4|20[16|12|58]7632| Sl
5 | ANDREA ALEJANDRA MEDINAALDEA | O [ O | 6 | 4 |20 16|12 |58 76,32 | SI
6 | BRENDA PAZ RIVERA SOTO 0|0|6|4|20[16|12|58]7632| Sl
7(*) | KAREN PAULINA MENDEZ BAEZA 0[O0 |6|4[20/16|12|58] 7632 | NO
8(**) | ALEJANDRA PAZ VILLEGAS ZUNIGA 0[O0 |6|4[20/16|12|58] 7632 | NO
9(***) | DEBORA ABIGAIL SEPULVEDAROJAS | O | O | 6 | 4 |20 |16 |12 |58 | 76,32 | NO
10(***) | PATRICIA BEATRIZ REYES ANDRADE 0[O0 |6|4[20/16|12|58] 7632 | NO
CRISTIAN DAGOBERTO GONZALEZ NO

110+ | NUREZ 0|0 |6|4]|20|16|12]58 | 76,32
12(***) | NOEMI SCARLET GATICA OLAVE 0|0 |6|4[20/16|12|58] 76,32 | NO
13(***) | MARIA JOSE GONZALEZ CORVALANO | 0 | O | 6 | 4 |20|16 |12 |58 76,32 | NO
14(***) | ZDENKA GIGLIOLA AFRICSTEINMEYER | O | O | 6 | 4 |20 |16 |12 [58 | 76,32 | NO
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15 | DANIELA ANDREA CASTRO FLORES 0| 8|6 |0/|18|14|10|56]| 73,68 | NO
KATHERINE YOVANKA CANALES NO

T e 0/81|0 20|16 | 12 | 56 | 73,68
MELISSA DEL CARMEN ORELLANA NO

i e 0| 8|6 |0/|18|14|10|56 | 73,68
ROMINA ELIZABETH SANSARRICQ NO

16| s 0| 0|6 |4]|18|16|12 |56 | 73,68
19 | TAMARA VALERY VALENZUELAPINO | O | 0 | 6 | 2 |20|16|12 |56 | 73,68 | NO
STEPHANNIE AVELINA RIOSECO NO

25 AR 0|0 20|16 | 12 | 56 | 73,68
51 | CARLA ANDREA SCARLAZETTA MIRA o|lo|6|2|20]16|12]|56]| 7368 | NO
22 | ARI PAZ MONARES QUINCHAVIL 0| 0|6 |2]|20|16|10|54| 71,06 | NO
23 | CARLA IVANIA SOTO QUERO 0O|0| 6| 0|[20|16|12|54| 71,05 | NO
24 | DEYLY NICOL YAU MORALES 0| 0|6 |0]|20|16|12|54| 71,06 | NO
FRANCISCA VALENTINA VALENZUELA NO

G| gere 0| 0| 6|0]|20|16|12 |54 | 71,05
26 | JORGE ANDRES MARTINEZ DURAN 0O|0|6|0|[20|16|12|54| 71,05 | NO
27 | KAREN ANDREA ALARCON NUNEZ 0O|0| 6| 0|[20|16|12|54| 71,05 | NO
KATHERINE CONSTANZA DELGADO NO

o 0| 0| 6|0]|20|16|12 |54 | 71,05
29 | LAURA QUINTEROS HERNANDEZ 0| 0|6 |0]|20|16|12|54| 71,06 | NO
30 | LILIAN FABIOLA ARIAS CORNEJO 0| 0|6 |0]|20|16|12|54| 71,06 | NO
31 | MARIA CAROLINA SOTOPARRAGUEZ | 0 | 0 | 6 | 0 |20|16| 12|54 | 71,05 | NO
32 | MARIA PILAR VERGARA TORRES 0| 0|6 |0]|20|16|12|54| 71,06 | NO
MICHELLE MACARENA RODRIGUEZ NO

o | e 0| 0|6 |0]|20|16|12 |54 | 71,05
34 | OSCAR ALEJANDRO CAUTIVOCERDA | 0 | 0 | 6 | 0 |20|16|12 |54 | 71,05 | NO
35 | VALERIA GISSELLA RIVEROS ALVEAL 0| 0|6 |0]|20|16|12|54| 71,06 | NO
36 | VANESSA JOCELYN VIDAL ARCE 0| 0|6 |0]|20|16|12|54| 71,06 | NO
37 | CARLOS MIGUEL OLIVOS VILAZAO 0| 0|6 |0]|20|16|12|54| 71,06 | NO
38 | EMILIANO ANDRES GRANIFOGALVEZ | 0 | 0 | 6 | 0 |20|16| 12|54 | 71,05 | NO
39 | SUELEN ANDREA JORQUERARIVERA | 0 | 0 | 6 | 0 |20|16| 12|54 | 71,05 | NO
40 | CLAUDIA SILVANA MIRANDATORRES | 0 | 0 | 6 | 0 |20 |16 |12 |54 | 71,05 | NO
CONSTANZA FRANCISCA OSORIO NO

ARG 0|0 |04 |20]16]|12 |52 68,42
MARCELA PATRICIA HERNANDEZ NO

P st 0|0 |6 |4 ]18[14|10 52| 68,42
43 | PAULA MARIA JARA VELDEN 0|0 |04 ]20]16|12 52| 68,42 | NO
44 | RAUL SALVADOR SUAREZ MORALES 0|06 |01]20]14|12 52| 68,42 | NO
45 | WILSON ANDRES DiAZ HUMERES 0| 0|6 |0]20|14|12|52]| 68,42 | NO
46 | LORETO CATALINA PRUDANTCASTRO | 0 | O | 6 | O |18 |14 12|50 | 65,79 | NO
47 | GRACE IRENE BIZARRO ROMO 0| 0|0|2]20|16|12|50] 65,79 | NO
48 | CAROLINA RUTH BASUALTOTRUJILLO| O | O | 6 | O |18 |14 |10 |48 | 63,16 | NO
49 | DANIEL ANDRES SALINAS RUIZ 0O/ 0|0|O0]|20|16|12 |48 63,16 | NO
50 | DIANA CAROLINA SANDOVALUBILLA | O | 0 | O | 0 |20 |16|12 |48 | 63,16 | NO
51 | FELIPE MANUEL RIVERA GAJARDO 0O/ 0|0|O0]|20|16|12|48]| 63,16 | NO
52 | LORENA PAZ PEREZ GUZMAN 0O/ 0|0|O0]|20|16|12|48]| 63,16 | NO
53 | NELSON GONZALO RAMIREZGARCIA | 0 | 0 | 0 | 0 |20 |16|12 |48 | 63,16 | NO
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54 | VERONICA JACQUELINE SOTOULLOA | O | 0 | O | 0 |20|16|12 |48 | 63,16 | NO
55 | MABEL NATALIA PINTO CASTILLO 0O/ 0|0|O0]|20|16|12|48]| 63,16 | NO
56 | NICOLAS ANTONIO NAVARRO LARA 0O/ 0|0|O0]|20|16|12|48]| 63,16 | NO
CAROLINA DEL PILAR VALENZUELA NO

= | s 0| 0| 0| 4]|18|14|10] 46| 60,53
VALENTINA ANDREA HOLLOWAY NO

= VAR 0| 0| 0|2]|18|14|10| 44| 57,89
59 | MARIA JOSE OLGUIN HIDALGO 0O|0|6|0|[20| 0 |12|38]| 5000 | NO
MASSIEL NICOLE ANDREA GALLEGOS NO

=l arrza O| 0|0 |4]|0/|16|12]32] 42,11
61 | MARIA JOSE CARRERA GARCIA 0O|0|0|4|0/|24|/20|28]| 36,84 | NO
ANA ALISSON ESTER CONTRERAS NO

= | e O| 0|6 |4|0|124| 0 |24] 31,58
CELIA DE LAS MERCEDES ACEITUNO NO

= | elling 0O| 0|6 |4|0|124| 0 |24] 31,58
64 | FABIAN ANDRES RODRIGUEZ FREIRE O|0|6|4|0/|24|0|24]3158| NO
FERNANDA DEL TRANSITO GAJARDO NO

= | GunaEs 0O/ 0|0|0]|O0/|14|10]24] 31,58
66 | PATRICIO ANDRES SILVAHENRIQUEZ | O | 0 | O | O | O |14|10| 24| 31,58 | NO
CAROLINA ANDREA FLORES NO

67 | MARQUEZ O|0|0|4]|18| 0| 0 |22] 28,95
68 | MARIA JOSE GARCIA CONCHA O|o0|6|4|0|0/|10[/20] 2632 | NO
69 | DANIELA ESTEFANIA TAPIAESPINOZA | O | 0 | 6 | 0 | O | 0 |12 |18 23,68 | NO
70 | MARGARITA FERNANDEZ GONZALEZ | 0 | 0 | 6 | 0 | O | O |12 |18 23,68 | NO
MARIO ARTURO SEGUNDO COFRE NO

oz O|0|0|0]|0/|14| 0 |14 18,42
ANGELICA MARIA MARCHANT NO

AT o|o|o0o|0|O0|O]|12]12] 15,79
73 | CLAUDIA MARITZA ZEPEDA GARCIA 0O|o0|0|0|0|O0]|12]12] 1579 | NO
74 | MARIA IGNACIA SILVA BLANCO 0O/o0|0|0|0|O0]|12]12] 1579 | NO
75 | MARLENE CECILIA RIVERAORELLANA | 0O | 0 |0 | O | O | 0 |12]12] 1579 | NO
76 | FRANCISCA ANDREA ARAYACAROCA | 0 | 8 |0 |2 | 0| 0| 0|10 13,26 | NO
77 | MARIA CRISTINA CORNEJO CANETE 0O/o0o|l0|0|0|O0O|10]|10] 13,26 | NO
78 | DANIELA BELEN ALCANTARA SOTO olo|6|0|0|O0|0O0]|®6]| 78 NO
EDUARDO NICOLAS ZAMORANO NO

—o | mer R olo|6|0|0|0|O0O]|6]| 78
80 | MONICA PRISCILA RAMIREZ LOPEZ olo|6|0|0|O0|0O0]|®6]| 78 NO
81 | NAYATHY CAZANDRA ARAYADURAN |0 |o |6 | 0|0 |O| 0| 6| 7,89 NO
82 | VICTOR ANDRES GONZALEZ MORA olo|6|0|0|O0|0O0]|®6]| 78 NO
83 | YAMILA SOLEDAD ROLDAN REYES olo|[0|2]|]0]|0|O0]|2] 263 NO
84 | ANA MURIEL JORQUERA AHUMADA o|lo|lo|o|OoO|O]|O]| O] 0,00 NO
BARBARA MACARENA PAREDES NO

N g olojo|O0|O0O|O|O]| O] 0,00
86 | BRUNO ESTEBAN GARRIDO PUA olojo|O0|O0O|O|O]| O] 0,00 NO
CRISTHIAN IGNACIO GAJARDO NO

o Pt o|lo|lo|o|OoO|O]|O]| O] 0,00
88 | FELIPE ALFONSO WAGNER MELLADO |0 | O |O|O|O|O| O] O] 0,00 NO
89 | MARIA ISIDORA MANQUI ACOSTA o|lo|lo|o|O0O|O]|O]| O] 0,00 NO
90 | MARIA JOSE RUIZ FARIAS o|lo|o|o|o|lO|O]| O] 000 NO
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91 | NATHALY ANDREA SEURASANDOVAL | 0 | O [ O | O | O| O | O | O 0,00 NO
92 | SANDRA MARISOL CAYUL PAINEN OO0l O0O|O0O|O0O|]O0O]O0O0]|O 0,00 NO
93 | SILVIA HUGUETTE YZOARD AGUAYO OO0l O0|O0O|O0O|]O0O]O0O0]|O 0,00 NO
SILVIA MACARENA TOLOZA NO

94 | MONDACA o(o0oj{o0j0|0|O0O|0O0|O 0,00
95 | YANINA PAZ VIVANCO ROSAS OO0l O0O|O0O|O0O|]O]O0O0]|O 0,00 NO
96 | YANIRA DANAE BRAVO MATURANA OO0l O0O|O0O|O0O|]O0O]O0]|O 0,00 NO

4. EVALUACION INTEGRAL

Evaluacién realizada en forma individual con fecha 14 de septiembre de 2021, por el comité
de seleccién integrado por:

Juan Manuel Prado Fernandez, Director Regional de la Direccién Regional del Libertador

General Bernardo O’Higgins.

Alejandra Guzman Vasquez, Coordinadora del Programa Mi Abogado de la Regién de

O’Higgins.

Felipe Davegno Constanzo, Psicélogo del Departamento de Recursos Humanos.

La evaluaciéon de apreciacion global arrojo los siguientes resultados:

NOMBRE POSTULANTE TOTAL PONDERACION APROBADA/O
ANDREA ALEJANDRA MEDINA ALDEA 44 73,33 SI
CAROLINA JESSICA GODOY PENA 40 66,67 NO
LUIS GUILLERMO TORRES PAREDES 26 43,33 NO
ADA CAROLINA FLORES DONOSO 16 26,67 NO
CLAUDIA DANIELA SALINAS CARRENO 16 26,67 NO
BRENDA PAZ RIVERA SOTO 12 20,00 NO
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5. NOMINA POSTULANTES IDONEOS PARA OCUPAR EMPLEO

Las etapas del presente proceso de seleccidn publico se desarrollaron en conformidad a lo
establecido en bases PSP 087/2021 aprobadas por Resolucion Exenta N°2076/2021.

Conforme a los resultados obtenidos en cada una de las etapas de evaluacién del presente
proceso de seleccién publico, el comité recomienda a la siguiente postulante para ocupar el empleo

de Trabajador/a Social para el Programa Mi Abogado Regidn de O’Higgins:

o Andrea Alejandra Medina Aldea

4
'

_Evelyn Tapia Fernandez
Jefa de Departamento de Recurses-Humanos

FDC
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