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Por el presente acto, se informa sobre el desarrollo del concurso publico para el

cargo de Técnico Juridico para el Programa Mi Abogado Region de Magallanes y
la Antartica Chilena regido por Bases Cédigo PSP 029/2021, las que contemplan las
siguientes etapas de evaluacion:

a) Evaluacién Formal de Antecedentes
b) Evaluacion Curricular

Se verifica la presentacion de antecedentes de caracter obligatorios contemplados
en el punto 4.3.1 de bases coédigo 029/2021 que tienen relacién con:

a)

b)

d)

Certificado titulo de Técnico Juridico otorgado por una institucion reconocida por el Estado
o bien, acreditar ser egresado de la carrera de derecho o titulo profesional de Abogado
otorgado por la Corte Suprema.

Fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad.

Certificado de Antecedentes para fines particulares, con una antigiiedad no mayor a 30 dias
habiles contados hacia atras desde la fecha del cierre de las postulaciones.

Certificado de no encontrarse inscrito en el registro de inhabilidades para trabajar con
menores, extendido por el Servicio de Registro Civil e Identificacion,
http://www.registrocivil.cl/principal/servicios-en-linea/inhabilidades-para-trabajar-con-

menores-de-edad , con una antigiiedad no mayor a 30 dias habiles contados hacia atras

desde la fecha del cierre de las postulaciones.

Certificado de haber cumplido con la ley de reclutamiento y movilizacién, cuando fuere
procedente, para lo cual el postulante debera presentar el certificado emitido por el Cantén
de reclutamiento correspondiente, que dé cuenta de su situaciéon militar al dia, de una
antigliedad no mayor a 30 dias habiles contados hacia atras desde la fecha del cierre de las
postulaciones.

Conforme a lo anterior, estos documentos son revisados a objeto de verificar su
pertinencia y permitir al postulante continuar con la siguiente etapa.

A continuacion se presentan las postulaciones en orden de ingreso a la plataforma de
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No presenta copla de certlflcado de tltulo Tecnlco Jurldlco otorgado por una

institucion reconocida por el Estado o bien, acreditar ser egresado o titulado de
la carrera de derecho.

@ No presenta cédula Nacional de Identidad por ambos lados.

3) No presenta certificado y/o éste tiene una antigiiedad mayor a 30 dias.

. 4 I .2

Como primera etapa, se verifica la presentacion de antecedentes exigidos en el
punto 4.3.2 de bases cddigo PSP 029/2021 a objeto de otorgar la ponderacion respectiva
seglin tabla sefialada en la etapa de “Evaluacion Curricular” los que se refieren a:

a) Curriculum Vitae de los cuales sélo seran considerados, para efecto de ponderacién, los
estudios de especializacion, capacitacion y experiencia que estén debidamente acreditados
mediante certificados.

b) Certificado de experiencia laboral en formato disponible en www.empleospublicos.cl
requerida en el drea y funciones asociadas al empleo, el que sera valido sélo si indica
claramente el periodo laboral, nombre, teléfono de quien emite el certificado, timbre de la
empresa o servicio publico y la firma respectiva de quien emite el certificado. Las practicas
profesionales no seran consideradas como experiencia laboral.

c) Fotocopia simple de certificados de estudios de especializacion el que debera tener directa
relacion al empleo que postula para efectos de ponderacién. No serdn considerados los
estudios en proceso de ejecucion.

d) Fotocopia simple de Certificados de Capacitacion realizada durante los ultimos 5 afios
pertinentes al empleo que postula, el cual debera indicar claramente la fecha de realizacién
y horas cronoldgicas.

3.2 Tabla de Ponderacién

Verificada la presentacion de antecedentes para la evaluacion curricular, se aplica
la tabla de ponderacion sefialada en el punto 4.4 letra b) de bases codigo PSP 029/2021.
las 6 ponderaciones mas altas podran pasar a la siguiente

Estudios y Cursos | Diplomado en: Posee diplomado de
de Formacién - Derecho de los acuerdo a las funciones

Educacional y de | NNA, familiar o descritas para el empleo
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capacitacion

similar.
- Tramitacién causas

No posee diplomado de
acuerdo a las funciones

en tribunales de . 0
- descritas para el empleo o
familia y penal. . . L
bien no acredita posesion.
Capacitacion y Posee mas 40 horas de
Perfeccionamiento capacitacion en materias 5
Acreditados sefialadas
mediante certificado | Posee entre 24 a 40 horas
que sefale fechay de capacitacién en 3
horas cronolégicas materias sefialadas
realizadas en:
- Derecho de los
NNA, familiar o Posee menos de 24 horas
similar. de capacitacion o bien,
- Tramitacion causas | presenta capacitacion en
en tribunales de tematicas distintas a las 0
familia y penal. solicitadas o no presenta
- Herramientas de documentos que
office. acrediten capacitacion
Posee mas de 3 afios de 8
experiencia profesional.
Posee de 2 aiios a 3 afios
L de experiencia 4
Experiencia .
. profesional.
Profesional —
Posee menos de 2 afios de
Experiencia experiencia profesional o
. . 0
Laboral bien, no acredita
Acreditados experiencia
mediante Posee mas de 3 afios de 10
certificado experiencia especifica.
respectivo. L Posee entre 2 a 3 afios de
Experiencia L e 7
o experiencia especifica
especifica en -
: Posee menos de 2 afios de
materias de derecho N .
. . . experiencia profesional o
infancia o familia. .
bien no presenta 0
certificado que acrediten
experiencia especifica
SUMATORIA MAXIMA PUNTAJE OBTENIDO 29

Las postulaciones que estén dentro de las 06 ponderaciones mas altas pasaran a la siguiente etapa.

En caso de que en la ultima posicién existan mas de una postulacién con el mismo puntaje, se

resolvera de acuerdo con los siguientes criterios de desigualdad:
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Mayor puntaje en Subfactor " Experiencia especifica en materias de derecho infancia o
familia"
Mayor puntaje en Subfactor "Experiencia Profesional”
Mayor puntaje en Subfactor "Diplomado”
Mayor puntaje en Subfactor "Capacitacion”
Fecha mas reciente en item "Experiencia especifica en materias de derecho infancia o familia"
Fecha mas reciente en item “"Experiencia Profesional"
Fecha mas reciente de diplomado/s acreditado/s.

8. Fecha mas reciente de cursos de capacitacién acreditados.
En caso de que persista la paridad de uno o mas postulaciones en el sexto lugar, se aumentara el
nimero de postulaciones preseleccionadas, considerando todas las postulaciones que mantuvieron
la paridad.

Nowuawn

La ponderacion obtenida en la etapa de evaluacién curricular se obtendra de la siguiente formula:

Sumatoria Puntaje Obtenido X100 = PONDERACION
Sumatoria maxima Puntaje Obtenible (29) - OBTENIDA

La determinacion de la ponderacién obtenida considera valores continuos de hasta dos decimales.

La determinacion de las postulaciones preseleccionadas, de acuerdo a los criterios descritos
anteriormente, se realizard después de la instancia de apelacién u observaciones a los resultados de
la etapa de evaluacion curricular, de acuerdo a lo contemplado en el punto 3.7 de las bases del
presente proceso. Este resultado se publicard como acta complementaria al Acta de evaluacién
Formal de Antecedentes y Evaluacion Curricular del presente proceso.

3.3 Evaluacién Curricular

3 PABLO VALENTIN PINONES AGUILERA 0 0 0 0 0 0

La determinacién de las postulaciones preseleccionadas (las 06 ponderaciones mds altas), de
acuerdo a los criterios descritos anteriormente, se realizard después de la instancia de apelacién u
observaciones a los resultados de la etapa de evaluacion curricular, de acuerdo a lo contemplado en
el punto 3.7 de las bases del presente proceso. Este resultado se publicard como acta
complementaria al Acta de evaluacién Formal de Antecedentes y Evaluacidn Curricular del presente
proceso.
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