RESOLUCION EXENTA N°© J4 6 5 /2017

MAT.: Aprueba convenio entre el Ministerio del
Interior y Seguridad Publica y la Corporacién
de  Asistencia Judicial de la  Regidn
Metropolitana. '

FECHA: 1 o reg 2017

VISTO:

La ley 17.995 que cred la Corporacién de Asistencia Judicial R.M.; las
facultades que me confiere el decreto con fuerza de ley N© 995, de 1981, del
Ministerio de Justicia, que aprobd los Estatutos de la Corporacién de Asistencia
Judicial de la Region Metropolitana; la ley 19.886 y su reglamento aprobado
por el decreto N© 250 de 2004 del Ministerio de Hacienda; y lo dispuesto en el
Acta de Sesidon Extraordinaria dei Consejo Directivo de fecha 03 de diciembre
de 2015, que aprobé el nombramiento del Director General, reducida a
escritura publica con fecha 11 de enero de 2016, ante el Notario Publico de
Santiago, dofa Claudia Gomez Lucares, y lo dispuesto en la Resolucién DG (E)
N° 045 de 2013, y sus modificaciones, que establecié el orden de subrogacién
de empleos de la Corporacion; Resolucién Exenta N° 1600 de 2008 de

Contraloria General de la Replblica que fija normas sobre exencién del tramite
de toma de razén.

CONSIDERANDO:

1° Que, la Corporacién de Asistencia Judicial R.M, es un servicio
publico, descentralizado y sin fines de lucro, cuya misién es proporcionar
orientacién y asesorfa juridica a todas las personas que asi lo requieran, y
patrocinar judicialmente de manera profesional y gratuita a quienes no cuenten
- con los recursos para hacerlo. Por otra parte, se otorgan los medios para que

los egresados .y licenciados de derecho puedan realizar su practica profesional,
para obtener su titulo de abogado.

29 Que, el Ministerio del Interior y Seguridad Publica conforme el articulo 91
N°® 1, N° 2y N° 9 del Decreto Ley N° 1.094, de 1975, se encuentra a cargo de
proponer la Politica Nacional Migratoria, supervigilar el cumplimiento de la
legislacion de extranjeria y aplicar a través del Departamento de Extranjeria y
Migracion, las disposiciones legales y reglamentarias sobre extranjeros en
Chile, en particular los trémites de avecindamiento y residencia, asi como
garantizar el cumplimiento de la legislacién migratoria vigente en el pafs,
relativa al ingreso, egreso, residencia, permanencia definitiva y sanciones a
extranjeros que se encuentran en el territorio nacional.

3° Que, el 19 de octubre de 2016 el Ministerio del Interior y Seguridad Publica
y la Corporacién celebraron un convenioc mediante el cual postulantes
realizaran su prdctica profesional en dicho Ministerio, especificamente en el
Departamento de Extranjeria y Migracion, por lo que se procede a sancionar
dicho convenio mediante este acto.
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RESUELVO:

1°, APRUEBASE convenio celebrado el 19 de octubre de 2016 entre el
Ministerio del Interior y Seguridad Publica y la Corporacién de Asistencia
Judicial de la Regidn Metropolitana, y cuyo texto es el siguiente:

“En Santiago, a 19 de octubre de 2016, comparecen, por una parte el
MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA, RUT N° 60.501.000-8,
representado por el Subsecretario del Interior, don Mahmud Aleuy Pefia vy Lillo,
RUT N° 8.773.305-K, en adelante e indistintamente, el “Ministerio”, domiciliado
en esta ciudad, en Palacio de la Moneda s/n, comuna de Santiago, v por la
otra, la CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA REGION
METROPOLITANA, servicio publico descentralizado, RUT N° 70.786.200-9,
representada legalmente por don Alejandro Jiménez Mardones, cédula de
identidad N° 6.761.688-K, en su calidad de Director General, ambos con
domicilio en calle Agustinas N° 1419, comuna de Santiago, en adelante “la
Corporacion”, quienes vienen en suscribir el siguiente convenio:

CONSIDERANDO:

A} Que, el Ministerio del Interior y Seguridad Plblica conforme el articulo
91 N° 1, N° 2 y N°® 9 def Decreto Ley N° 1.094, de 1975, se encuentra a cargo
de proponer la Politica Nacional Migratoria, supervigilar el cumplimiento de la
legislacion de extranjeria y aplicar a través del Departamento de Extranjerfa y
Migraciéon (en adelante el DEM), las disposiciones legales y reglamentarias
sobre extranjeros en Chile, en particular los tramites de avecindamiento y
residencia, asi como garantizar el cumplimiento de la legislacién migratoria
vigente en el pais, relativa al ingreso, egreso, residencia, permanencia
definitiva y sanciones a extranjeros que se encuentran en el territoric nacional,

B) Que, la Corporacién de Asistencia Judicial de la Region Metropolitana es
un Servicio Publico descentralizado que se relaciona con el Ministerio de
Justicia, cuya finalidad es prestar asistencia juridica - social gratuita a personas
de escasos recursos y, ademads, es la institucion encargada de proporcionar a
los egresados de derecho y licenciados en Ciencias Juridicas y Sociales,
postulantes a obtener el titulo de abogado, Ia practica necesaria de
conformidad a la Ley. Para el cumplimiento de estas finalidades, la corporacién
esta facultada para suscribir convenios con otros Servicios/Instituciones con el
fin de alcanzar sus fines institucionales.

PRIMERQ: Las partes, en ejercicio de la facultad que confiere el articulo 523 N°
5 del Codigo Orgénico de Tribunales, en relacién al articulo 3 letra b) y 4° del
DFL N° 995 de 1981 del Ministerio de Justicia, acuerdan celebrar este convenio
de cooperacién con el objeto que Licenciados en Ciencias Juridicas, que se
inscriban para la realizacién de su-practica en la Corporacion, la realicen en el
Departamento de Extranjerfa y Migracién del Ministerio del Interior y Seguridad
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Publica, en sus dependencias ubicadas en San Antonio niimero 580, y en Fanor
Velasco nimero 56, indistintamente, ambas de la comuna de Santiago,
comuna donde tiene jurisdiccion ta Corporacion. .
SEGUNDO: Llas partes, por el presente instrumento, acuerdan que la
Corporacion otorgard el listado de postulantes que se encuentren inscritos en
sus registros para la realizacion de la préctica y que hayan postulado a su
realizacion en el Departamento de Extranjeria y Migracion del Ministerio del
Interior y Seguridad Publica, con el objeto de que efectiien la préctica en dicha
Institucion.

TERCERO: Por su parte, el DEM acepta recibir licenciados y egresados en
ciencias juridicas en los términos del presente convenio.

CUARTO: El ndmero de postulantes que cada periodo ingrese a efectuar su
practica en virtud del presente convenio, serd determinado de comun acuerdo
por el DEM y la Corporacién, conforme a las necesidades y condiciones de
espacio de ese Departamento.

QUINTO: Con el fin de perfeccionar el envio de postulantes en practica, el DEM
deberd enviar a la Corporacién una “carta de requerimiento de practica”,
instrumento en el que se manifestaré la necesidad de contar con licenciados en
ciencias juridicas para la realizacién de la practica profesional.

Para efectos de seleccién del postulante, el DEM debera elaborar un documento
en el cual se establezca el “perfil del postulante”, que deberd ser conocido por
los postulantes. Asimismo, el DEM podra realizar entrevistas técnicas a los
postulantes, con el objeto de seleccionar a la persona que cumpla con el perfil
necesario, y luego debera notificar a la CAJ R.M. para efectos de su respectiva
asignacion. ,

Por su parte, los postulantes seleccionados, deberan firmar una declaracion
jurada en que se comprometen a mantener como confidencial toda aquella
informacién de la que tomen conocimiento en el ejercicio de su practica
profesional. Este deber de confidencialidad, se mantendrd incluso una vez
concluida la préactica profesional.

El DEM, en sefial de recepcién de los Licenciados, emitird un documento
denominado “Certificado de Aceptacion de Practica”. En este documento se
indicarg, ademds, el nombre del profesional o profesionales abogados del DEM
que supervisaran el desempefio de los postulantes seleccionados para realizar
su practica profesional en dicha Institucion. ‘

SEXTO: Al profesional abogado del DEM que actie con el caracter de
supervisor de los postulantes en practica, le correspondera desarrollar las

funciones que se acuerden con el supervisor de la Corporacién, teniendo esta -

funcién por finalidad permitir la adecuada practica de los postulantes.

Por otra parte, los postulantes en practica, deberdn atenerse, en lo que
corresponda, a todas las normas de funcionamiento del DEM y a eventuales
restricciones de informacion que ésta considere de cardcter reservado.
SEPTIMO: Al DEM le corresponderd la supervisién de los Licenciados y
Egresados en Ciencias Juridicas que realicen su practica en virtud del presente
convenio, pudiendo imponerle todas las exigencias propias de su organizacion
y funcionamiento, como asimismo otras normas gque requiera el correcto
cumplimiento de la practica, lo que serd-informado al postulante.

El DEM queda facultado para poner en conocimiento de inmediato a la
Corporacién de las conductas de los postulantes que vulneren el Reglamento
de Practica Profesional, de manera de evaluar el inicio de una medida
“disciplinaria en contra del postulante, de acuerdo al Reglamento de Practica
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Profesional, considerando principalmente el rol asumido por el DEM, en el
acceso a la justicia, y evitando cualquier obstéculo en el ejercicio de sus
funciones.

OCTAVO: Las personas que realicen su practica profesional en el DEM, estardn
sometidos a la supervisién de éste, debiendo, en consecuencia, dar estricto
cumplimiento a las normas, exigencias e instrucciones impuestas por este
Departamento. La practica tendra una duracion de seis meses consecutivos e
fninterrumpidos, durante los cuales los postulantes deberan cumplir con las
obligaciones de asistencia y puntualidad que fije el DEM.

NOVENO: Los postulantes que realicen su practica en el DEM en virtud del
presente convenio, cumpliran funciones en materias de Extranjeria y
Migracion, las que serdn designadas de acuerdo a las necesidades de personal
y colaboracion que se indiquen por el DEM, y que consistirdn en una o alguna
de las que se indican a continuacion:

1) Seguimiento de causas en fiscalia y tribunales con competencia en lo
criminal; '

2) Acompariamiento a audiencias en tribunales de competencia en o
criminal;

3) Contestar oficios de Gobernaciones e Intendencias sobre aplicacion o
interpretacion de la normativa de extranjeria;

4) Colaborar en la redaccién de pronunciamientos, en aquellos casos en
que el extranjero presente antecedentes policiales y/o judiciales, al momento
de tramitarse una solicitud de visa, de permanencia definitiva o nacionalizacién
en el pais;

5) Cooperar en la elaboracién de resoluciones, oficios y circulares emitidas
por el Departamento de Extranjerfa y Migracién;

6) Apoyar la atencion de publico realizada por los abogados en materias de
extranjeria y migracion;

7) Redactar proyectos de respuesta en relacién a las consultas y/o
requerimientos de orden juridico, informes en derecho o cualquier otra clase de
documentos que soliciten al Departamento otras entidades, publicas o privadas
en materias de extranjeria y migracion;

8) Elaboracién de actos administrativos, asi como tramitacion judicial y
administrativa en materias relacionadas con el Decreto Ley 1904/1975, que
_establece normas sobre extranjeros en Chile, y su Reglamento Decreto
597/1984 ambos del Ministerio del Interior;

) Redactar minutas de posicién y preparar antecedentes para la
representacion judicial del Departamento de Extranjeria y Migracion del
. Ministerio del Interior y Seguridad Plblica ante los Tribunales de Justicia en
aquellos casos en que se ha interpuesto el recurso especial de reclamacion en
contra de medidas de expulsidn, accidon de reclamacion de nacionalidad,
acciones de amparo o proteccién por parte de extranjeros sancionados u
organismos que los representen;

10) Todas las demas funciones de apoyo que refiere el Reglamento de
Practica Profesional de Postulantes al Titulo de Abogado.

DECIMO: El término y calificacion de la préactica profesional se efectuard
conforme a las normas del Reglamento de Practica Profesional de Postulantes
al Titulo de Abogado, debiendo cumplir el Jefe del Departamento de Extranjeria
y Migracién, las funciones que en dicho Reglamento se asignan al Abogado
Jefe.

DECIMO PRIMERO: Entre el Departamento de Extranjeria y Migracién y los
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postulantes- que realicen su préctica profesional en él, no existird relacién
juridica laboral, de subordinacién o dependencia, ni de ninguna otra naturaleza
Y, por lo mismo, el DEM no tendra la calidad de empleador ni contratante
respecto de los postulantes, quienes a su vez no serdn trabajadores del
misme, ni tendrdn derecho a pago, remuneracion, honorario- ni prestacién
econdmica alguna.

DECIMO SEGUNDO: Se deja expresa constancia gue el presente convenio de
colaboracion no implica compromiso econémico de caracter alguno y, por io
tanto, cada parte pagard los gastos que incurra producto de este acuerdo de
voluntad.

DECIMO TERCERO: En el marco del presente acuerdo, las partes se obligan a
colaborar tacticamente en el desarrollo de actividades de extension,
capacitacion y talleres de perfeccionamiento, pudiendo solicitar la participacion
dq sus profesionales cuando ello sea procedente. ,

DECIMO CUARTO: El seguimiento permanente de las acciones a realizar para el
cumplimiento del presente convenio, estard a cargo de la Unidad de Practicas
Profesionales de la Corporacién, y por parte del Departamento de Extranjeria y
Migracion, la Seccién Juridica, quienes deberdn mantener una continua y
coordinada comunicacién para el logro de los objetivos del presente
instrumento.

DECIMO QUINTO: El presente convenio entrard en vigencia desde la
suscripcion del mismo. Tendrd una duracién de un afio, contado desde la fecha
de firma del mismo, prorrogable automatica y sucesivamente por periodos
iguales y sucesivos, salvo que alguna de las partes manifieste a la otra su
intencidon de no perseverar en el mismo, mediante carta certificada dirigida al

domicilio consignado en el presente instrumento, con una antelacidn minima
de sesenta dfas.

Todo cambio de domicilio de una de las partes, debera comunicarlo a la otra

mediante carta certificada, expedida dentro del plazo de treinta dias contado
desde el aludido cambio.

DECIMO SEXTO: Para todos los efectos legales y administrativos derivados de
este convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad de Santiago.

DECIMO SEPTIMO: La personeria de don ALEJANDRO JIMENEZ MARDONES,
para representar a la Corporacidn de Asistencia Judicial de la Regidn
Metropolitana, consta en el Acta de Sesién Extraordinaria del Consejo Directivo
de fecha 03 de diclembre de 2015, que aprobé el nombramiento del Director
General, reducida a escritura pablica con fecha 11 de enero de 2016, ante el
Notario Publico de Santiago, dofia Claudia Gémez Lucares. .

La personeria del sefior Subsecretario del Interior, don MAHMUD ALEUY PENA Y
LILLO para representar al Ministerio del Interior y Seguridad Publica, consta en
Decreto N° 649, del Ministerio del Interior y Seguridad Ptblica, de 4 de marzo
de 2014.

Documentos todos que no se insertan por ser conocidos de las partes vy
estimarse inhecesario. '

DECIMO OCTAVO: El presente convenio se firma en cuatro ejemplares del

mismo tenor y validez, quedando dos de ellos en poder de cada una de las
partes.”

Ry
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20~ PUBLICASE, la presente resolucion en la pagina Web de la Corporacion de
Asistencia Judicial de la Region Metropolitana, en conformidad a lo previsto en
el titulo I1I de la Ley 20.285.
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