Corporacion
de Asistencia

Judicial ,
sk RESOLUCION EXENTA N°4192/2022

ANT: Resolucion Exenta N°3769/2022

MAT.: Resuelve proceso de seleccidon que se

Ministerio de Justicia R R
y Derechos Humanos indica.

FECHA: 06 de octubre de 2022.
VISTO:

La ley 17.995 que cred la Corporacién de Asistencia Judicial R.M.; D.F.L 1-19653 de
2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia que fijé el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado; las facultades que me confiere el Decreto
con Fuerza de Ley N©°995 de 1981 del Ministerio de Justicia, que aprobo los Estatutos
de la Corporacién de Asistencia Judicial de la Regidon Metropolitana; la sesién de
Consejo Directivo de la Corporacion de Asistencia Judicial R.M de fecha 2 de agosto de
2019 que designd Director General, reducida a escritura publica con fecha 03 de
Septiembre de 2019, ante la Notario Publico de Santiago dofia Claudia Gémez Lucares;
la Resolucion N°45 de 2013 que establece la subrogancia en los empleos de la
Corporacion, y Resolucion N°6 de 2019 de Contraloria General de la Republica que fija
normas sobre exencion del trdmite de toma de razén de las materias de personal.

CONSIDERANDO:

1° Que, mediante Resolucion Exenta N°3769/2022, se autorizé llamado a proceso de
seleccion publico para provision de empleo de Mediador(a) para el Centro de
Mediacion de Talca, dependiente de la Direccion Regional del Maule,
aprobandose bases codigo PSP 080/2022 que regulan dicho proceso de seleccion.

2° Que, el Comité de Seleccion establecido para el presente proceso de seleccion
publico, superviso las etapas de evaluacién en conformidad a lo establecido en los
documentos aprobatorios sefialados en el considerando anterior.

3° Que, del proceso de seleccion publico que nos ocupa, se recibieron un total de 83
postulaciones, las que fueron sometidas a las etapas de evaluacién establecidas
en las bases codigo PSP 080/2022.

4° Que, el Informe de Obtencidon de Personal de fecha 05 de octubre de 2022,
elaborado por el Departamento de Recursos Humanos en base a los antecedentes
proporcionados por el Comité de Seleccion, concluye que soélo una postulante
aprobd las etapas de evaluacion a fin de definir el nombramiento del presente
proceso de seleccion publico.

5° Que, el Director General (S) ha manifestado su decision de realizar nombramiento
del presente proceso de seleccién publico, en base a las facultades sefialadas en
el Procedimiento para la Obtencion de Personal de la Corporacion de Asistencia
Judicial aprobado mediante Resolucién Exenta N°3912/2017, a través de correo
electrénico con fecha 06 de octubre de 2022.

6° Que, existe disponibilidad presupuestaria en el Subtitulo 21 Gastos en Personal
del ejercicio presupuestario 2022 conforme a certificacién realizada por el
Departamento de Finanzas en el punto N°6 de Ficha de Requerimiento de Personal
N°077/2022.

RESUELVO:
1° NoOmbrase en el empleo de Mediadora para el Centro de Mediacion de Talca,

dependiente de la Direccién Regional del Maule a Dofia Gloria Loreto Cancino
Acevedo.
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2° Procédase, por el Departamento de Recursos Humanos, a la elaboracion del
respectivo contrato de trabajo conforme a lo establecido en la normativa vigente
y en los términos indicados en el punto N°7 de las bases cédigo PSP 080/2022 de
manera indefinida a contar del 11 de octubre de 2022.

3° Impuatase el gasto que demande la ejecucion de la presente Resolucion al
Subtitulo 21 Gastos en Personal correspondiente al ejercicio presupuestario del
ano 2021, de la Corporacidn de Asistencia Judicial de la Regién Metropolitana.

4° Comunicase lo resuelto a todos los Departamentos y Unidades de la Corporacion
de Asistencia Judicial R.M., difundiendo el presente nombramiento por todos los
medios de comunicacion que correspondan.

NUMERESE, PUBLIQUESE, DISTRIBUYASE Y ARCHIVESE

DRRHH / ETF

DISTRIBUCION:
- Departamentos
- Direcciones Regionales
- Unidad de Comunicaciones
- Archivo D.G.



