RESOLUCION EXENTA N° 0125 /2018

ANT: Resolucion Exenta N°3332/2017.

MAT.: Resuelve desierto concurso publico para
obtencién de personal de empleo que se indica.

FECHA: 47 oy a0

VISTO:

La Ley N° 17.995 que cred la Corporacion de Asistencia Judicial R.M.; las
facultades que me confiere el decreto con fuerza de Ley N° 995, de 1981,
del Ministerio de Justicia, que aprobé los Estatutos de la Corporacién de
Asistencia Judicial de la Regién Metropolitana; lo dispuesto en el Acta de
Sesion Extraordinaria del Consejo Directivo de fecha 03 de diciembre de
2015, que aprobdé el nombramiento del Director General, reducida a
escritura pablica con fecha 11 de enero de 2016, ante el Notario Pablico
de Santiago, dofia Claudia Gomez Lucares y la Ley N°® 18.575, Orgénica
Constitucional de Bases Generales de la Administracidn del Estado.

CONSIDERANDO:

1° Que, mediante Resolucidn Exenta N°3332/2017, se autorizd llamado
a concurso publico para provision del empleo de Abogado Auxiliar
del Centro Regional por los Derechos del Nifio dependiente de la
Direccion Regional Metropolitana Sur, aprobandose bases cddigo CP
040/2017 que regulan dicho proceso de seleccién.

2° Que, el Comité de Seleccion establecido para el presente concurso
interno, supervisdé las etapas del proceso en conformidad a lo
establecido en los documentos aprobatorios sefialados en el
considerando anterior.

3° Que, del concurso publico que nos ocupa, se recibieron un total de 93
postulaciones, conforme informacién proporcionada por la Oficina de
Partes a través de Memorandum N°067-2017, postulaciones que
fueron sometidas a las etapas de evaluacién establecidas en las bases
codigo CP 040/2017.

4° Que, el Informe de Obtencion de Personal de fecha 27 de diciembre
de 2017, elaborado por el Departamento de Recursos Humanos en
base a los antecedentes proporcionados por el Comité de Seleccién,
concluye que ningun postulante logré pasar la etapa de entrevista de
apreciacién global y que, en consecuencia, no existe candidato idéneo
para resolver el presente concurso publico.

5° El Procedimiento para la Obtencidn de Personal de la Corporacion de
Asistencia  Judicia! aprobado mediante Resolucion Exenta
N°3912/2017.

6° Que, existe disponibilidad presupuestaria en el Subtitulo 21 Gastos en
Personal del ejercicio presupuestarioc 2017 conforme a certificacién

realizada por el Departamento de Finanzas en el punto N°6 de Ficha
e Raanarimienta de Parcanal N2ONNNT10/2017
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RESUELVO:

1° Declarese Desierto el concurso publico para proveer el empleo de
Abogado Auxiliar del Centro Regional por los Derechos deil Nifio.

2° Instriyase al Departamento de Recursos Humanos a iniciar un
segundo llamado a ‘concurso publico, en conformidad al
procedimiento de obtencién de personal vigente, para la provisién
del empleo individualizado en el Resuelvo anterior.

3° Comuniquese lo resuelto a todos los Departamentos y Unidades de
la Corporacién de Asistencia Judicial R.M., difundiendo el presente

nombramiento por todos los medios de comunicacién que
correspondan. k

NUMERESE, PUBLIQUESE, DISTRIBUYASE Y ARCHIVESE

"DRRHH / AAM / ADL A E

DISTRIBUCION:
- Departamentos
- Direcciones Regionales
- Unidad de Comunicaciones
- Archivo D.G.
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1. ANTECEDENTES GENERALE:

Por el presente acto, el comité de seleccidn realiza el acta de validacién de las
siguientes dos primeras etapas de evaluacidn contempladas en Bases Cddigo CP
040/2016 para la provisién de empleo de Abogado Auxiliar:

a) Evaluacién Formal de Antecedentes
b) Evaluacién Curricular

¢) Evaluacién Técnica

d) Evaluacién Psicolaboral

e) Entrevista Apreciacién Global

ETAPA N°1: EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES

Se verifica la presentacion de antecedentes de caracter obligatorios contemplados
en el punto 4.3.1 de bases cddigo CP 040/2017 que tienen relacién con:

a) Anexo N°1:” Ficha de Postulacién y Declaracién simple” de aceptacién de bases
del proceso y de cumplimiento requisitos estipulados en el numeral 2.1.
debidamente firmada.

b) Copia original legalizada ante notario o certificado original de titulo profesional
universitario titulo profesional de Abogado otorgado por la Corte Suprema.

€) Anexo N°3 que acredite tiempo de experiencia laboral requerida en el drea y
funciones asociadas al empleo, el que sera valido sélo si indica claramente, el
cargo desempefiado, funciones desarrolladas, periodo laboral, nombre, teléfono y
firma respectiva de quien emite el certificado. Las Practicas Profesionales no
seran consideradas como experiencia laboral. Se deberd acreditar como minimo
un afio de experiencia en tramitacion de causas para ser evaluado.

d) Certificado de Antecedentes en original con vigencia de 90 dias corridos a la
fecha de publicacién del concurso.

Conforme a lo anterior, estos documentos son revisados a objeto de verificar su
pertinencia y permitir al postulante continuar con la siguiente etapa.

NI vesowes [ Ao [mORO] MEO [ CRIRORS T wesuitmoo
1| Abalo Baeza Javiera Si Si Si St Aprobado
2 | Abello Guerro Cristobal Si Si Si St Aprobado
3 | Abudaye Reich Ivone Si Si Sl Si Aprobado
4 | Aguilera Lepe Romina Si Si Si Si Aprobado
5| Albornoz Yafez Paula Si Si Si Si Aprobado
6 | Alvarez Navarro Carolina Si Si Si Si Reprobado
7 | Araya Lagos Ximena Si Si Si Si Aprobado
8 | Arellano Antiguay Claudia Si Si Si Si Aprobado
9 | Arriagada Demarco Ana Si Si Si No Aprobado

z10: Arriagada Diaz Vinka': siNoWI i igriniay & Reprobado:

11 Avala Garrido Francisca Si Si Aprobado

12 | Barrios Gonzalez Catherinne Si Si Aprobado

13| Berrios Gonzalez Graciela Si Si Aprobado

A4 Billiard Rivag: Ivan: s A o e ] R R | ‘Reprobado

15| Borquéz Perez Felipe Si Si Aprobado

16 | Bottai Bernardita Si Si Aprobado

17 | Brave Otarola Cristian Si Si Aprobado

18  Bravo Otarola Paolo Si Si Aprobado

19 | Cabello Aleuanlli Maria Si Si Aprobado

20 | Campos Benavente Nelson Si Si Aprobado

21 | Campos Cifuentes Javiera Si Si Aprobado

22 | Cariqueo Perez Rodrigo Si Si Aprobado

23 | Carpca Colarte Sebastian Si si Aprobado

24 | Cassi Martinez Giggliola Si si Aprobado

25 | Cendoya Alvarez Heric Si Si Aprobado

26 Cerna Caneo Romina Si Si Aprobado

27 | Cisternas Liu Maria Si Si Aprobado

28 | Clavero Urbina Silvia Si Si Aprobado

29 | Doren Alarcon Vanessa Si Si Aprobado

30 | Eikins Bisbal Karina Si Si Aprobado

31 | Escalona Roman Pablo Si Si Aprobado

32 | Escobar Tombolini Pahlo Si Si Aprobado

33 | Espina Valdivia Rodrigo Si Si Aprobado

34 | Espinoza Nilo Felipe Si Si Aprobado
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35| Fernandez Alarcon Susana Aprobado
36| Figueroa Guajardo Alejandro Aprobado
37 | Fuentes Angulo Cesar Aprobado
38| Fueyo Hever Amelia Aprobado
39 | Gac Mena Paula Aprobado
40 | Garcia Ohlagaray Cesar A Aprobado
41 | Gatica Diaz Hector Aprobado
42 | Godoy Diaz John Aprobado
43 | Gonzalez Alarcon Maria Aprobado
44 | Gutierrez P Willians Aprobado
45 | Guzman Genzalez Jorge Aprobado
46 | Hernandez Vera:Jorge = “Reprobado
47 | Herrera Lugue Marcela Aprobado
48 | Lepe Valenzuela Mariene Aprobado
49.rLira:luongo Maria “#1|#Reprobado =
50 | Lopez Hernandez Hernan Aprobado
51 "Loreto Johns Darwin. ~Reprobado::
52 i Luco Vera Franco Apreobado
53 | Mafucci Ellies Valentina Aprobado
54 | Manzo Villalobos Daniela Aprobado
55 | Martinez Molina Javiera Aprobado
56 | Meza Madariaga Melissa Aprobado
57 |Mifio Gallardd Domingo “‘Reprobado -
58 | Miranda Mufioz Gonzalo Aprobado
59 | Miranda Silva Rodrigo Aprobado
60 | Monge Iriarte Bernardita Aprobado
61 | Morales Abarca Sebastian Aprobado
62 | Morales Quezada Carolina Aprobado
63 | Mufioz Garcia Marcela Aprobado
64 | Mufioz Ramirez Vania Aprobado
65 Munoz Siarez Eduairdo iy ‘Reprobado
66 | Olivares Rivera Karen Aprobado
67 | Ormazabal Morales Josue Aprobado
68| Parédes Cuevas Andresi Reprobado
69 | Pereira Lawrence Carlos Aprobado
70 |Raingues Seplilveda:Vanessa ZSh gl il No BB “Reprobado
71 :Ramitez Montés:Maria: : Si dgi Reprobado
72 | Rebolledo Aliaga Paula i Si Si Aprobado
73 | Rey Encina Luz Si Si Aprobado
74 | Reyes Trujillo Jennifer Si Si Aprobado
75 | Riveros Alarcon Humberto Si Si Si Aprobado
771 Rojas Aguirre Carolyn vl i v FL -] Fuera plazo FL ‘Reprobado
78 | Rojas Cid Rodrigo Si Si Si Aprobado
79 Saldia Ramirez Karen: i 5 Ne :Si Si {+Reprobado:’
80 | Saldivia Lillo Rodolfo Si Si Si Aprobado
81 | Salinas Aguilar Patricia Si Si Si Aprobado
82:5alinas:Matalon Luis™ o disid LS ST “Reprobado”
83 [ Sanchez Carrasco Hector Si Si Si Aprobado
84 | Tapia Larraguibel Francisco Si Si Si Aprobado
85 | Troncos Bustos Pedro Si Si Si Aprobado
86 | Vargas Valladares Ximena Si Si Si Aprobado
87 | Vasguez Ibacache Pamela 5i Si Si Aprobado
88 | Vega Vidal Ximena Si Si Si Aprobado
89 [ villar Dedes Evelyn Si si Si Aprobado
90:| Villaseca Hernandez Victor ./ isi S R R | s Reprobados:
91 | Weber Diaz Karin Liz Si Si Si Aprobado
92:|-Zapata Gomez Ximena . 8 oS gl ‘Reprobado
93 [ZufigaTesta Yasna i ik G S -Reprobado -
94 | Zufiiga Verdugo Yasna Si St Si Aprobado
95 | Zufiiga Villagran Daniela Si Si Si Aprobado

Nota:

(1) No presenta Anexo N°1; No presenta el Anexo N°1 debidamente firmado.
() No presenta certificado de titulo o no es una copia autorizada legalmente.

() No presenta certificado de antecedentes.
) gl certificado de experiencia anexo N°3, no cumple con el tiempo de experiencia
laboral desde la fecha de titulacién o corresponde a experiencia cuando aln no estaba
titulado o no especifica funciones desarrolladas o nombre, teléfono y la firma respectiva
de quien emite el certificado o presenta otro documento, por ejemplo, como listados de
causas, las cuales no se ajustan a lo requerido, porque no se queda de manifiesto
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funciones o tareas desarrolladas o presenta certificado de antigiiedad y no experiencia
laboral 0 no se observa experiencia en tramitacién de causas.

3.1 Verificacign presentacidén antecedentes para la Evaluacién Curricular

Estos documentos seran analizados por el Comité de Seleccién, a objeto de
otorgar la ponderacion respectiva segin tabla sefialada en la etapa de
“Evaluacién Curricular”. Lo anterior, sin perjuicio que la no presentacién de estos
antecedentes o su presentacidn incompleta facultard al Comité a otorgar el puntaje
minimo:

a) Anexo N°2: “Curriculum Vitae” u otro formato que contenga la misma
informacidn solicitada.

b) Fotocopia simple de Certificados de estudios de especializacién el que deberd
tener directa relacidon al empleo que postula para efectos de ponderacién. No
seran considerados los Estudios en procesos de ejecucion.

¢} Fotocopia simple de Certificados de Capacitacidon realizada durante los Gltimos
5 afios pertinentes al empleo que postula, el cual deberd indicar claramente la
fecha de realizacion y horas cronolégicas.

Conforme a lo anterior, la presentacion de antecedentes para la evaluacién
curricular de los postulantes se verificé de la siguiente manera:

o POSTULANTES . | ANEXON®Z | (GoriliWVACioN | CAPACITACION
1| Abalo Baeza Javiera Si No No
2 | Abello Guerro Cristobal Si No No
3 | Abudaye Reich Ivone Si No No
4 | Aguilera Lepe Romina Si Si Si
5| Albornoz Yafiez Paula Si Si Si
6 | Araya Lagos Ximena Si Si Si
7 | Alvarez Navarro Carolina Si Si Si
8 | Arellano Antiguay Claudia Si Si No
S | Arriagada Demarco Ana Si Si No

10 | Avala Garrido Francisca Si Si No

11 | Barrios Gonzalez Catherinne Si No No

12 | Berrios Gonzalez Graciela Si Si Si

13 | Borquéz Perez Felipe Si Si Si

14 | Bottai Simke Bernardita Si St Si

15 [Bravo Otarola Cristian Si No No

16 | Bravo Otarola Paolo Si No No

17| Cabelic Aleuanlli Maria Si No No

18 | Campos Benavente Nelson Si Si No

19| Campos Cifuentes Javiera Si Si Si

20 | Cariqueon Perez Rodrigo Si Si No

21| Caroca Colarte Sebastian Si No No

22 | Cassi Martinez Giggliola Si Si No

23 | Cendoya Alvarez Heric Si Si No

24 | Cerna Caneo Romina Si No Si

25 [ Cisternas Liu Maria Si No No

26 | Clavero Urbina Silvia Si Si Si

27 | Doren Alarcon Vanessa Si Si Si

28 | Elkins Bishal Karina Si Si Si

29 ! Escalona Roman Pablo Si Si Si

30 | Escobar Tombolini Pablo Si Si No

31 | Espina Valdivia Rodrigo Si No No

32 | Espinoza Nilo Felipe Si No No

33| Fernandez Alarcdn Susana Si Si No

34 | Figuerpa Guajardo Alejandro Si Si Si

35 | Fuentes Angulo Cesar Si No No

36 | Fueyo Heyer Amelia St Si No

37 . Gac Mena Paula St Si No

38 | Garcia Ohlagaray Cesar Si No No

39 | Gatica Diaz Hector Si No No

40 | Godoy Diaz John Si No No

41 | Gonzalez Alarcon Maria Si Si Si

42 | Gutierrez Palma Willians Si No No
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43 | Guzman Gonzalez Jorge Si Si Si
44 | Herrera Lugue Marcela Si Si Si
45 | Lepe Valenzuela Marlene Si si No
46 | Lopez Hernandez Hernan Si Si No
47 | Luco Vera Franco Si Si Si
48 | Mafucci Ellies Valentina Si Si No
49 | Manzo Villalobos Daniela Si St No
50 | Martinez Molina Javiera Si Si Si
51 | Meza Madariaga Melissa Si Si Si
52 | Miranda Mufioz Gonzalo Si Si Si
53 | Miranda Silva Rodrigo Si Si Si
54 | Monge Iriarte Bernardita St Si Si
55 | Morales Abarca Sebastian Si Si No
56 | Morales Quezada Carolina Si Si No
57 | Mufioz Garcia Marcela Si No Si
58 | Mufioz Ramirez Vania Si Si Si
59 | Olivares Rivera Karen Si Si Si
60 | Ormazabal Morales Josué Si No No
61 | Pereira Lawrence Carlos Si No No
62 | Rebolledo Aliaga Paula Si Si Si
63 | Rey Encina Luz Si Si No
64 | Reyes Trujillo Jennifer Si No No
65 | Riveros Alarcon Humberto Si Ne No
66 | Rojas Cid Rodrigo Si Si Si
67 | Saldivia Lillo Rodolfo Si No No
68 | Salinas Aguilar Patricia Si No No
69 | Tapia Larraguibe] Francisco Si No Si
70 | Troncos Bustos Pedro Si Si Si
71 | Vargas Valladares Ximena Si Si Si
72 | Vasquez Ibacache Pamela Si No No
73 | Vega Vidal Ximena Si No Ne
74 | Villar Dedes Evelyn Si Si Si
75 | Weber Diaz Karin Si Si Si
77 | Zufiiga Verdugo Yasna Si Si Si
78 | Zufiiga Villagran Daniela Si Si Si
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3.2 Tabla de Ponderaciéon

Verificada la presentacion de antecedentes para la evaluacién curricular, se aplica
la tabla de ponderacion sefialada en el punto 4.4 letra b) de bases cdédigo CP 040/2017.
Los postulantes que no alcancen la puntuaciéon minima no podran pasar a la siguiente

etapa.
42 FACTOR SUBFACTOR _
Posee Titulo de acuerdo
a las funciones descritas 5
Formacidn para el empleo
Educacional No posee Tituio de
acuerdo a las funcicnes 0
descritas para el empleo
Capacitacién y Posee 30 horas 0 mas de
Estudios y Cursos Perfeccionamiger]to ca;-zp_acitacién en Der_etcho
de Formacién en Derecho qyll, civil, penal, de famiiia o >
Educacional v de penal, de familia o Iaborales/_ _Reforma penal
capacitacién laborales/ Reforma de famlha”o laboral/
penal de familia o Litigacion oral
laboral/ Litigacidn Posee menos de 30
oral Acreditados horas de capacitacion o
mediante bien, presenta
certificado que capacitacién en 0
sefiaie fecha y tematicas distintas a las
horas solicitadas o no presenta
cronolbgicas documentos que
realizadas acrediten capacitacion
Posee.ma§ de 2 afios de 5 15 10
experiencia profesional.
Experiencia Posea menos de 2 afios
Profesional de experiencia 0
profesional ¢ bien, no
acredita experiencia.
Posee mas de 6 meses
de experiencia en 2
atencién de plblico
s presencial,
Experiencia 'Egl'atenmon d? | Posee menos de 6
Laboral publico presencia meses de experiencia en
atencidén de publico o 0
bien, no acredita
experiencia.
Posee més de 6 meses
de experiencia en 1
Experiencia en el servicios plblicos,
Sector Piblico Posee menos de 6
meses de experiencia en 0
servicios pablicos o bien,
no acredita experiencia.

3.3 Evaluacién Curricular

Realizada con fecha 13 de diciembre de 2017:

- CURSOS - EXPERIENCIA LABORAL .-
2SRl gwZ | oz | wH
e : ‘gz e 00 R e < ff :
e s eg Sofh| w8 [ ES Gl e
" POSTULANTES 29 £ mowl of | g s " | RESULTADO
: - BT T g - R T i [-R TR
o] w = = TR
1| Abalo Baeza Javiera 5 10% ] 5 2 1 13 | Aprobado
2 |‘Abello:Guerto Cristobal . - 151 0% 0@ | o 1 06 | Reprobado::
3 | Abudaye Reich Ivone 5 0] 5 2 0 12 Aprobado
4 | Aguilera Lepe Romina 5 2 5 2 1 15 Aprobado
5 | Albornoz Yafiez Paula 5| 2 5 oW | o®) 12 Aprobado
6 | Araya Lagos Ximena s | 0@ 5 2 1 13 Aprobado
7 | Alvarez Navarre Carolina 5 2 5 2 1 15 Aprobado _
18§ Arellang Antiguay Claudia:: SEilgelg@® b2 0 L0700 EReprobado
9 | Arriagada Demarco Ana 5 2 5 2 1 15 Aprobado
10 | Ayala Garrido Francisca 5 0 5 2 0 12 Aprobado

Informe obtencién de personal CP 04072017, 27/12/2017




11 | Barrios Gonzdlez Catherinne

“17 | Berrios Gonzaléz Graciela ™ i i

(=)
r
wl-
|

Aprobado_

“Reprobado |

=13/ Borquéz Perez Félipe ™ o

Reprobado::

14| Bottai Simké Bernardits:

“Reprobado

15| Bravo Otarola Cristian

Aprobado

116’ Bravo:OtarolaPavlo i

~Reprobad 6]

17| Cabello Aleuanlli Maria.. .

“.Reprobado:

18 | Campos Benavente Nelson

Aprobado

19 | Campos Cifuentes Javiera

Aprobado

220 Cariqued Pérez:Rodrigo i

~Reprobado

21| Caroca Colarte Sebastian

Aprobado

22 | Cassi Martinez Giggliola

Aprobado

23| Cendoya Alvarez Heric

“i/Reprobado::

NN N (v v oviv [N o

24 |Cerna Caneo Romina_

| Reprobado ™

25 [ Cisternas Liu Maria

Aprobado

- 26| Clavero Urbina Silvia .

[t I R el Lo Land £o0 Lol Ll £ Ll Ll LB [

‘Reprobado

27| Doren Alarcon

aiig|n|au|alalu|n|uniaja|n|jalalan

“Reprobado

=28 Elkins:Bisbal:Karina:

Aprobado

29 | Escalona Roman Pablo .

— .

Aprobado

30 | Escobar Tombolini Pablo

o]
Py
)
&

Aprobado

31 | Espina Valdivia Rodrigo

Aprobado

32 | Espinoza Nilo Felipe

Aprobado

#3833 Ferndndez Alarcon Susanass

-Reprobado

34 | Figuerpa Guajardo Alejandro'

Aprobado

35 | Fuentes Angulo Cesar

o :
EH?I—IO

Aprobado

36 | Fueyo Heyer Amelia

Aprobado

37 | Gac Mena Paula

Aprobado

38| Garcia Ohlagaray Cesar::

Reprobado

39 | Gatica Diaz Hector

o

g2 |ole

Aprobado

40 | Godoy Diaz John

Aprobado

|- Gonzalez Alarcon:Mari

Reprobado

“Reprobado .

43 | Guzman Gonzalez Jorge

Aprobado

44 Herréra Luque:-Marcela:”

Reprobado

45| Lepe Valenzuela Marlene

Aprobado

46 | Lépez Hernandez Hernan

e N e L

o

(=]

Aprobado

NN INYE=1 [N INTINY INT R PN INT TN

47 | Luco Vera Franco

Aprobado

48 | Mafuccl Elligsvalentins

Reprobado

49 | Manzo Villalobos Daniela

Aprobado

50 | Martinez Molina Javiera

Aprobado

u|w |w|oju|n|o|a|afnio|u|uioju|a oo glalo|n]ofo

51 |Meza Madariaga Melissa

Aprobado

52 Mirgnda Mufoz Gonzalo s

53 [Miranda Silva Redrigo

Aprobado '

54| Monge Triarte Bernardita ™

Reprobade

55 [Morales Abarca Sebastian

Aprobado

56 | Morales Quezada Carolina pl® 5 04

ol |ilal

Aprobado

:57::):MUfioz Garcia:Marcela.

2@ ]20@®) | @ s

Q|

‘Reprobadé -

58 | Mufioz Ramirez Vania

O(“j

Aprobado

59 Dlivares'Rivera Karen:i:

Reprobado

60 | Ormazabal Morales Josué'

Aprobado

61 [Pereira Lawrence Carlos

Aprobado

62 ! Rebolledo Aliaga Paula

Aprobado

63 | Rey Encina Luz

me | lo-

—

Aprobado

64" [Reyes Trujlllo Jennifer @ oo

]

Reprobado

65| Riveros Alarcon Humberto

Reprabado

w|tjnin|;|n|nfdfm|a v |n o |nlc

66 | Rojas Cid Rodrigo

Aprobado

67

Repraobado

68 | Salinas Aguilar Patricia

Aprobado

69 | Tapia Larraguibel Francisco

Aprobado

70 | Troncoso Bustos Pedro

Aprobado

71 |Vargas Valladares Ximena

Aprobado

72 | Vasquez Ibacache Pamela

Aprobado

73 | Vega Vidal Ximena

oo|lo|rio|=|C|~|r|o

Aprobado

74 [Villar Dedes Evelyn

Aprobado

75 [Weber Diaz Karin

Aprobado

77 | Zufiiga Verdugo Yasna

Aprobado

N[NNI NI NI [N INYINT NI TNT ST AT N A [ 1IN N TNT N (o)

2]
M
vl|t|u|u|un|w o fufu|ol

5
>
5
5
5 0
5
>
5
5
)

78 | Zuiiga Villagran Daniela

i

Aprobado
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Notas:

) certificado de estudios no posee directa relacién al empleo o el certificado presentado no es el
titulo o grado como tal, sino un certificado de egreso (o alumno regular o de notas) de la
especializacion o constancia académica.

{2) Certificado de capacitacién no cumple con las horas requeridas para ponderar o posee mas de
cinco afios de vigencia o no indica las horas o no se ajusta a lo requerido en la tabla de
ponderacion; No presenta certificados de capacitacién.

3} No cumple con el tiempo de experiencia laboral desde la fecha de titulacién o corresponde a
experiencia cuande aln no estaba titulado o no se observa explicitamente experiencia solicitada
para él cargo.

() 1 0s certificados o documentos presentados no acreditan debidamente la experiencia requerida o
la experiencia acreditada no tiene relacién con lo requerido en la tabla de ponderacion,

(5) No cuenta o bien no acredita experiencia superior a 6 meses en el sector publico.

4. EVALUACION 1

Aplicada con fecha viernes 22 de diciembre de 2017. El mayor puntaje obtenido
fue de 19 puntos lo cual y, conforme lo sefialado en las bases, se considera como 100%
de logro.

La prueba consistidé en 19preguntas obteniendo los siguientes resultados:

= RESPUESTAS - o e
POSTULANTES : ‘PUNTAJE
: dve:Reich Ivone ) Reprobado
20 Aquiléra:Lépe Romira S Reprobado-
| Albornoz YaRez Palla i o B Reprobado
4 Abalo:Baeza Javiera o 0 Reprobado
Alvarez Navarro Carclina 10 Aprobado
i AravaLagos:Ximena: i 0 Reprobado
Arridgada DemarcoAnas 0 Réprobado
Avala Garrido'Francisca:: 0 ~-Reprobado
Barrios Gaonzéléz Catherinne: 0 Reprobado
| Bravo: Qtarola:Cristian= iz 0. " Reprobado
1| Campos Benavehte Néelson 0 Reprobado:
Carmpos Cifuentes Javiera B ‘Reprobado: .-
3| Caroca" Colarte 'Sebastian: i -Reprobado-. ..
. Cassi Martinez Giggliola® 0 Reprobado - -
Cisternas:Liu:Maria: i’ Qe Reprobado -
Eséalona Roman: Pablo: ‘0 Reprobado
7:| Escobar Tombolini Pabl ; g Reprobado
‘Espina:Valdivia: S8 e JEE Reprobado
Espinoza:Nilo:Felipe No‘agiste = 0 Reprobado i
0’| Figueroa Guajardo Alejandro 04 00 Reprobado
:Fugntes /Angulo.Cesar i No asiste: o Reprobado
LFuévoiHever Amelias No‘asiste: 0 s 'Reéprobado
234 'GaciMenag Paula: i No asiste’ Reprobads
4° Gatica:Diaz Hector: N asiste’ o = Reprobado -
Godoy Diaz John Aprobado
A GuUzmaniGonzalez Jorgs ' Reprobado
7. LepeValenzuéla ' Marléne ' Reprobado
Lopez-Hernandez Hernan S -Reprobado
LLucoVeéra-Franco o “No-asiste ~Reprobade’
|:ManZo Villalobos Daniela’ No-asiste - Reprobadeo
~:-Martinez Molina Javiera:: RSRED LV R Reprobado: -
2 Meza:Madariaga -Melissa o R ) Reprobado:..
3:|:Miranda:Silva:Rodrigo : | No'asiste v Reprobado. . .
‘Morales:Abarca Sebastian’ s Notasiste s Reprobado
JMorales:Quezada Carolina Noasisté - Reprobado-
Mifoz:Ramirez Vania: ©5i0 : No asiste Reprobado
| Orinazabzl:Morales Josué = No asiste Lo Reprobads
Pereira Lawrence Carlos 15 100% Aprobado
Rebglledo Aliaga Paula 06. L dQ% “Reéprobado i
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‘40 |Réy:Encina Luz SR v QT Réprobado

Aprobado

41 | Rojas Cid Rodrigo 11

‘42 |:Salinas AguilarPatricia » 2 07 i Reprobado

43| Tapia:Larraguibel Francisco - “No asiste Reprobado -
44| Troncoso:Bustos Pedro ~No-asiste Reprobado

‘45 Vargas Valladares Ximena b Q7 Reprobado i
46 Vasquez Ibacache Pariela’ o Notasiste: o) Reprobado:
47 [VegaVidal:Xirmena asiste i :Reprobado’

wiNo

48 [Villar:Dedes Evalyn: - :Reprébada:
491 :Weber Diaz Katin: “Reprobados
50,):Zufiiga Verdugo:Yasna - Reprobad

u

|

S
olejojolololo|

‘No:igsiste:

Sl ZufigaVillagran:Dariels B Reprobado

Aplicada a aquellos postulantes que pasaron satisfactoriamente la etapa anterior
el viernes 22 de diciembre 2017 aplicada, por don Patricio Condeza, Psicélogo del
Departamento de Recursos Humanos arrojando los siguientes resultados:

. NOMBREPOSTULANTES . | = ' . ' EVALUACION LTADO
Alvarez Navarro Carolina Se ajusta al perfil del empleo 20 Aprobado
Godoy Diaz John (H) Se ajusta al perfil del empleo 20 Aprobado
Pereira Lawrence Carlos (H Se ajusta al perfil del empleo 20 Aprobado
Rojas Cid-Rodrigo i iinn ol No s ajustaralipérfil del’emipleo 0 ‘Reprobado::

Se hace presente que se homologaron (H) evaluaciones psicolaborales de
procesos anteriores,

Entrevista tomada en forma individual con fecha martes 26 de diciembre de
2017, por el comité de seleccién integrado por:

« Ignacio Landeros Verdugo, Director Regional (S) de la de la Direccién Regional
Metropolitana Sur.

+ Lucia Montesinos Vekaric, Coordinadora Técnico de la de ia Direccién Regional
Metropolitana Sur.

» Claudia Araya Pino, Abogado Jefe Centro de Atencidén de Victimas de La Granja.

s NOMBRE: Sl EVALUACION
Alvarez ‘Navarro:Carolinag i Inadecuado’
Godoy Diaz:John: iy Inadecbado’
Pergira Lawrence:Carlos .- Inadecuado

Las etapas del presente concurso publico se desarrollaron en conformidad a lo
establecido en bases CP 040/2017.

Conforme a los resultados obtenidos en cada una de las etapas de evaluacién del
presente concurso publico, el comité recomienda declarar desierto el presente concurso
por no encentrar idoneidad en los candidatos para tratar tematicas de infancia.

ETF/PCE
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