i B RESOLUCION EXENTA N°5356/2022

Judicial

Wistmposham ANT: Ficha de Requerimiento de Personal N°180-
2022/RRHH.

- Resolucion Exenta N°3084/2022

- Resolucidon Exenta N°3780/2022

- Resolucion Exenta N°3985/2022

- Resolucion Exenta N°4291/2022

- Resolucién Exenta N°4500/2022

MAT.: Resuelve proceso de seleccion que se indica.

FECHA: 07 de diciembre de 2022

VISTO:

La ley 17.995 que cred la Corporacion de Asistencia Judicial R.M.; D.F.L 1-19653 de
2000 del Ministerio Secretaria General de la Presidencia que fijo el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado; las facultades que me confiere el Decreto
con Fuerza de Ley N°995 de 1981 del Ministerio de Justicia, que aprobd los estatutos
de la Corporacién de Asistencia Judicial de la Region Metropolitana; la sesion del
Consejo Directivo de la Corporacion de Asistencia Judicial R.M. de fecha 02 de agosto
de 2019 que designo Director General, reducida a escritura publica con fecha 03 de
septiembre de 2019, ante la Notario Publico de Santiago Dona Claudia Gomez
Lucares; y Resolucién N°6 de 2019 de la Contraloria General de la Republica que fija
normas sobre exencion del tramite de toma de razén de las materias de personal.

CONSIDERANDO:

1° Que, mediante Oficio Ordinario N°4169 de fecha 26/07/2022 del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos se aprobd las transferencias de recursos
financieros para la implementacién de la Ley N°21.430 sobre Garantias y
Proteccion Integral de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia a fin de instalar
en cada regidon un Centro de Atencién que brinde servicios a los nifios, nifias y
adolescentes que lo requieran.

2° Que, mediante Ficha de Requerimiento de Personal N°180-2022/RRHH, la Jefa
del Departamento de Recursos Humanos solicité dar cobertura al empleo de
Abogado(a) Coordinador(a) Regional del Centro de La Nifiez vy
Adolescencia se Defienden para la Region del Libertador General
Bernardo O’'Higgins.

3° Que, mediante Resolucion Exenta N°3084/2022 se autoriza un llamado a
proceso de seleccidon publico el cual es declarado desierto por Resolucion Exenta
N°3780/2022.

4° Que, mediante Resolucion Exenta N°3985/2022 se autoriza un llamado a
proceso de seleccidn interno el cual es declarado desierto por Resolucion Exenta
N°4291/2022.

5° Que, mediante Resoluciéon Exenta N°4500/2022, se autorizé un segundo llamado
a proceso de seleccion publico para provision del empleo de Abogado(a)
Coordinador(a) Regional del Centro de La Ninez y Adolescencia se
Defienden para la Region del Libertador General Bernardo O’Higgins,
aprobandose bases cédigo PSP 222/2022 que regulan dicho proceso de
seleccion.

6° Que, el Comité de Seleccion establecido para el presente proceso de seleccidon
publico, superviso las etapas del proceso en conformidad a lo establecido en los
documentos aprobatorios sefialados en el considerando anterior.

7° Que, del proceso de seleccion publico que nos ocupa, se recibieron un total de
125 postulaciones, las que fueron sometidas a las etapas de evaluacion
establecidas en las bases codigo PSP 222/2022.
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8° Que, el Informe de Obtencién de Personal de fecha 30 de noviembre de 2022,
elaborado por el Departamento de Recursos Humanos en base a los
antecedentes proporcionados por el Comité de Seleccion, concluye que sélo un
postulante aprobd las etapas de evaluacion a fin de definir el nombramiento del
presente proceso de seleccion publico.

9° Que, el Director General ha manifestado su decision de realizar nombramiento
del presente proceso de seleccion publico, en base a las facultades sefialadas en
el Procedimiento para la Obtencidon de Personal de la Corporacién de Asistencia
Judicial aprobado mediante Resolucidon Exenta N°3912/2017, a través de correo
electrénico con fecha 06 de diciembre de 2022.

10° Que, existe disponibilidad presupuestaria en el Subtitulo 21 Gastos en Personal
del ejercicio presupuestario 2022 conforme a certificacién realizada por el
Departamento de Finanzas en el punto N°6 de Ficha de Requerimiento de
Personal N°180/2022.

RESUELVO:

1° NoOémbrese en el empleo de Abogado Coordinador Regional del Centro de La
Nifez y Adolescencia se Defienden, dependiente de la Direccion Regional del
Libertador General Bernardo O’Higgins a don Eduardo Esteban Valenzuela
Rebolledo.

2° Procédase, por el Departamento de Recursos Humanos, a la elaboracion del
respectivo contrato de trabajo conforme a lo establecido en la normativa vigente
y en los términos indicados en el punto N°7 de las bases cdédigo PSP 222/2022 a
partir del 01 de enero de 2023 de manera indefinida.

3° Impuatese el gasto que demande la ejecucién de la presente Resolucién al
Subtitulo 21 Gastos en Personal correspondiente al ejercicio presupuestario del
afno 2021, de la Corporacion de Asistencia Judicial de la Regién Metropolitana.

4° Comuniquese |o resuelto a todos los Departamentos y Unidades de la
Corporacion de Asistencia Judicial R.M., difundiendo el presente nombramiento
por todos los medios de comunicacion que correspondan.
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