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1. OBSERVACIONES RECIBIDAS

Que con fecha martes 31 de mayo de 2022 a las 11:39 A.M, mediante correo electrénico se
recibe observaciéon de parte de la postulante INGRID WALESKA VILLEGAS MUNOZ, la cual se
transcribe textual a continuacion:

“Estimada:

Junto a un cordial saludo me dirijo a usted con el objetivo de presentar mi Apelacién respecto a los
resultados de la revisidon curricular, publicada el dia de ayer 30 de mayo del presente
afio. Resolucion Exenta N°1810/2022 para el cargo de Trabajadora Social del Programa Mi Abogado,
del cual ya fui parte durante el 19 de octubre del afio 2021 hasta el 30 de abril del presente afio,
experiencia que destaco por sobre manera y quisiera se me pudieran reconocer mi trayectoria
laboral en diversos programas en los cuales he trabajado con las vulneraciones mas extremas de
Nifos, Nifias y adolescentes, la cual me ha permitido obtener una vasta experiencia, la cual puse al
servicio del trabajo en equipo en el programa y de donde también recibi nuevos aprendizajes, no tan
solo por la calidez humana, sino también por el gran profesionalismos de cada uno de los
integrantes del equipo, el cual destaco y valoro. Razén por la cual manifiesto mi apelacién, ya que
me gustaria continuar siendo parte de él.

Por lo anteriormente expuesto y esperando una buena acogida de su parte. Se despide
cordialmente.

Ingrid Waleska Villegas Mufioz”.

-Acompaiia un documento adjunto con cada detalle de su observacién-.

2. REVISION ANTECEDENTES RECLAMADOS

Se revisan los antecedentes presentados por INGRID WALESKA VILLEGAS MUNO?Z,
constatandose que con fecha 30/05/2022 se publica el Acta de Validacién Formal de Antecedentes y
Curricular del proceso de seleccion publico PSP 067/2022 por lo tanto, la observacién se encuentra
dentro del plazo para su reclamacion.

2.1 Antecedentes de evaluacion curricular — Magister, Diplomados y Capacitaciones:

Segln las bases del presente concurso, estos documentos serdn analizados por el Comité de
Seleccion, a objeto de otorgar la ponderacidn respectiva segun tabla sefialada en la etapa de
“Evaluacién Curricular”. Lo anterior, sin perjuicio que la no presentacion de estos antecedentes o su
presentacién incompleta facultara al Comité a otorgar el puntaje minimo:

a) Fotocopia simple de certificados de estudios de especializacidn el que debera tener directa
relacién al empleo que postula para efectos de ponderacion. No seran considerados los
estudios en proceso de ejecucidn. Dichos estudios deberdn haberse obtenido dentro de los
ultimos 5 aios, en caso de Diplomados.
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b) Fotocopia simple de Certificados de Capacitacion realizada durante los ultimos 5 afos
pertinentes al empleo que postula, el cual deberd indicar claramente la fecha de
realizacién y horas cronolégicas.

Se revisa el item “Copia de Certificados que acrediten capacitacion, postitulos y/o postgrados”
para validar el punto 4.4.2 letras c y d de las bases del presente concurso publico:

Encontrandose varios certificados de cursos y capacitaciones que validan su observacion.

e Segun los antecedentes mencionados anteriormente y la documentacidn adjuntada, logra
acreditar 4 puntos en capacitaciones.

2.2 Antecedentes de evaluacién curricular — Certificado de experiencia laboral:

a) Certificado de experiencia laboral en formato disponible en www.empleospublicos.cl, o
cualquier otro formato que cumpla con la informacién requeridas en estas bases, en
relacion al area y funciones asociadas al empleo, el que serd vdlido sélo si indica
claramente el periodo laboral, nombre, teléfono de quien emite el certificado, timbre de la
empresa o servicio publico y la firma respectiva de quien emite el certificado. Las practicas
profesionales no seran consideradas como experiencia laboral.

Se revisa el item “Copia de Certificados o documentos que acrediten experiencia laboral” para
validar el punto 4.4.2 letra b de las bases del presente concurso publico:

Encontrandose cuatro certificados de experiencia laboral que validan los subfactores,
criterios y experiencias especificas observadas.

e Segun los antecedentes anteriores y constatando la tabla de ponderacidon de la pagina 10 de
las bases del concurso, se logra acreditar las siguientes puntuaciones en las experiencias
laborales observadas:

- Trabajo en conjunto a curadores ad litem de NNA — 20 puntos.
- Experiencia Especifica en trabajo con NNA vulnerado en sus derechos — 16 puntos.

3. CONCLUSION

Revisado los antecedentes del reclamo, las bases concursales PSP 067/2022 aprobadas por
Resolucion Exenta N°1116/2022, el procedimiento de obtencidon de personal vigente de la
Corporacién de Asistencia Judicial, el comité acoge la observacién presentada por INGRID WALESKA
VILLEGAS MUNOZ.
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